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Healthy Education
Begins at School



जब भी इस विचार पर चचाचा की गई है, इसे ज्ादातर 
अनैवतक माना जाता है। हालांवक हमारे पास इस विचार का 
समर्चान करने िाले पुख्ा सबूत और सफलता की कहावनयाँ  
हैं, लेवकन हमारी विचारधारा हमें प्रत्यक्ष लाभ हस्ांतरण 
योजना के महत्व को समझने से रोकती है।
मान लीवजए वक आप भविष्य में वकसी सरकारी सू्ल के 
पास से गुजर रहे हैं, अगर आप छात्ो ं को सू्ल की 
चारदीिारी फांदकर भागते हुए देखते हैं, विक्षक 
गुणित्ापूणचा विक्षा नही ंदे रहे हैं, राजनेता यह दािा कर रहे 
हैं वक िे अपने बच्ो ंको इन सरकारी सू्लो ंमें कभी नही ं
भेजेंगे, और छात् वमड-डे-मील भोजन का सेिन करने से 
मर रहे हैं । अपने आप से एक सरल प्रश्न पूछें  वक ऐसा क्ो ं
होता है। और क्ा वकया जा सकता है? आइए समझने की 
कोविि करें  वक सू्ल िाउचर हमारी विक्षा प्रणाली की 
सभी मौजूदा समस्ाओ ंके समाधान में से एक है।
ितचामान विक्षा प्रणाली में, सू्ल केिल सरकार के प्रवत 
जिाबदेह है, छात्ो ंया उनके माता-वपता के प्रवत नही।ं धन 
की एक स्थिर धारा, पारदविचाता की कमी, और सबसे 
महत्वपूणचा रूप से सरकारी सू्लो ं को गुणित्ापूणचा विक्षा 
प्रदान करने के वलए प्रोत्ाहन की कमी के रूप में कोई 

प्रस्तावनताप्रस्तावनता
एस आर र्ॉमस एंटनीएस आर र्ॉमस एंटनी

राष्ट् ीय समन्वयक, वनसाराष्ट् ीय समन्वयक, वनसा

आश्चयचा नही ंहोना चावहए वक कम आय िाले माता-वपता भी 
बुवनयादी जरूरतो ंको त्यागते हैं और दबाि महसूस करते 
हैं तर्ा अपनी मेहनत की कमाई को खचचा करके अपने 
बच्ो ंको वनजी सू्लो ंमें भेजते हैं।
अपने बच्ो ं को गुणित्ापूणचा विक्षा प्रदान करने के वलए, 
दैवनक िेतन भोगी कमचाचारी अपने बच्ो ंको वनजी सू्लो ंमें 
पढ़ने के वलए भुगतान करते हैं। सरकार द्ारा राज् द्ारा 
संचावलत विक्षण संथिानो ंके वलए पयाचाप्त धन जारी रखने 
के बािजूद, यहाँ कोई गुणित्ापूणचा विक्षा प्रदान नही ं की 
जाती है। अब समय आ गया है वक हम इन संथिानो ंको िह 
विक्षा देने के वलए कदम उठाएं वजसका हमारे नेताओ ंने 
हर चुनाि में हमारे छात्ो ंसे िादा वकया है।
इस संस्रण में, पाठको ंको विक्षा प्रणाली में प्रत्यक्ष लाभ 
हस्ांतरण मॉडल के महत्व के मूल मूल्ो ंको समझने का 
अिसर वमलेगा। विवभन्न के्षत्ो ं के वििेषज्ञ लेखको ं जैसे 
िोधकताचाओ,ं सू्ल मावलको,ं अवभभािको,ं छात्ो ंऔर नीवत 
सलाहकारो ंने पाठको ंको विक्षा में प्रत्यक्ष लाभ हस्ांतरण 
के प्रभाि को समझाने के वलए अपने विचार रखे हैं। सू्ल 
नही,ं फंड सू्डें ट्स का विचार हमारी विक्षा में क्ांवतकारी 
बदलाि ला सकता है।

क््यया स््ककू ल वयाउचर ए्क अनैति्क ववचयार है?क््यया स््ककू ल वयाउचर ए्क अनैति्क ववचयार है?
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हम 1 लाख बजट निजी स्कू लो ंकी आवाज हैं 
65 राज्य संघ
10 लाख शिक्षक
20 करोड़ छात्र
भारत के 26 राज्यो ंमें
नेशनल इंडिपेेंिेंट स्कू ल्स अलायंस -(ननसा) देश 
भर के ननजी बजट प्ाइवेट स्कू लो ंऔर राज्य 
संघो का एक राष्ट्ीय स्तर का अलायंस है, जो 
देश भर के ननजी बजट प्ाइवेट स्कू लो ंको, जो 
कानकून और उपे-ननयम उनके ऊपेर लागकू होते हैं, 
के बारे में और उनकी चिंताओ ंको दूर करने के 
ललए, उन्हें एकीकृत आवाज देने के ललए, और 
डदन-प्नतडदन के शशक्षण और सीखने की प्थाओ ं
में गुणवत्ा सुधार की सुनवधा प्दान करने के 
ललए उन्हें एक मंि पेर लाता है।

ववषय सूची
संपेादकीयसंपेादकीय
स्कू ल वाउिर: छात्ो ंऔर अशभभावको ंकी आवाज और पेसंदस्कू ल वाउिर: छात्ो ंऔर अशभभावको ंकी आवाज और पेसंद
नंवदता वसंह

अध्यक्ष का सने्शअध्यक्ष का सने्श
भारत की स्कू ली शशक्षा को मापेनाभारत की स्कू ली शशक्षा को मापेना
डॉ कुलभूषण िमाचा

शशक्षाशशक्षा
स्कू ल वाउिर एक कामस्कू ल वाउिर एक काम
डॉ पार्चा जे िाह और सुश्ी बैिाली बोमजान

भारतीय शशक्षा प्णाली का अथ्थशास्त्रभारतीय शशक्षा प्णाली का अथ्थशास्त्र
विजय कुमार िाह

भारत की शशक्षा प्णाली को ठीक करने की जरूरत है। क्ा स्कू ल वाउिर हो भारत की शशक्षा प्णाली को ठीक करने की जरूरत है। क्ा स्कू ल वाउिर हो 
सकते हैं? सकते हैं? गुणवत्ापेकूण्थ शशक्षा प्दान करना देश में एक बड़ी िुनौती है।गुणवत्ापेकूण्थ शशक्षा प्दान करना देश में एक बड़ी िुनौती है।
अपेक्षा िार्ष्णेय

कना्थटक का 'ननवारक प्ोटोकॉल' सभी बच्ो ंको स्कू ल में बनाए रखने में कैसे कना्थटक का 'ननवारक प्ोटोकॉल' सभी बच्ो ंको स्कू ल में बनाए रखने में कैसे 
मदद कर सकता हैमदद कर सकता है??
कात्यायनी चामराज

एिवोकेसी एिवोकेसी 
कंबोडिया के फ्ोडटंग स्कू लकंबोडिया के फ्ोडटंग स्कू ल
नंवदता वसंह 

स्कू ल नवकास योजनास्कू ल नवकास योजना
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कंटेेंटे एडिटेरकंटेेंटे एडिटेर
नंडदता धसंह
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स््ककू ल वाउचर: छात्ररों और स््ककू ल वाउचर: छात्ररों और 
अभििाव्करों ्की आवाज और पसंदअभििाव्करों ्की आवाज और पसंद

संपेादकीयसंपेादकीय

नंवदता वसंहनंवदता वसंह
संपादक,संपादक, वनसता

शशक्षा की बढ़ती मागं के बावजकूद संसाधनो ंकी कमी बनी हुई ह।ै 
अधधकाशं देशो ं में एक सरकार, एक प्मुख फाइनेंसर और 
शशक्षा की एक प्मुख प्दाता दोनो ंह।ै इसके बावजकूद, स्कू ली 

शशक्षा समाज के सभी सदस्यो ंतक समान रूपे से नही ंपेहँुिती ह।ै

शशक्षा के नवत्पेोषण के ललए, पेररवार अपेने बच्ो ंकी शशक्षा के ललए भुगतान 
करने के ललए अपेने बच्ो ंके नामाकंन के आधार पेर वाउिर या धन प्ाप्त 
कर सकत ेहैं। वाउिर काय्थक्म का लक्ष्य इन अन्य शैक्षशणक संस्ानो ंमें 
सरकारी धन का नवस्तार करना है ताडक सभी माता-नपेता को, पेैसे की पेरवाह 
डकए नबना, स्कू ल का ियन करने का अवसर ममल सके जो उनकी 
प्ाथममकताओ ंके अनुककू ल हो।

स्कू ल की पेसंद के वाउिर अक्सर शैशक्षक प्णाली में प्नतस्पधा्थत्मकता को 
बढ़ावा देने के तरीके के रूपे में नवपेणन डकए जाते हैं। जब स्कू ल, साव्थजननक 
और ननजी दोनो,ं छात्ो ं के ललए प्नतस्पधा्थ करत ेहैं और लागत में कटौती 
करत े हुए गुणवत्ा में सुधार करने का प्यास करत े हैं, तो प्नतस्पधा्थ का 
पेररणाम दक्षता लाभ होगा। धसद्ातं यह ह ैडक ननजी स्कू लो ंको नवद्ार्थयो ंको 
आकर्षत करने के ललए प्ोत्ाडहत करने से, वे नवीन बनेंगे और इस प्कार 
शैशक्षक प्डक्या में वमृद् होगी। ननजी स्कू लो ं के समान, पेब्लिक स्कू लो ंका 
उदे्श्य छात्ो ंऔर उनके द्ारा लाए जाने वाले संसाधनो ंके ललए उनके साथ 
प्नतस्पधा्थ करने के ललए अपेने मानको ंको ऊपेर उठाना है। दूसरी ओर, यह 
भी तक्थ  डदया जाता ह ै डक वाउिर धसस्म के तहत ननजी प्दाताओ ं को 
करदाताओ ंया आम जनता के प्नत जवाबदेह नही ंठहराया जाएगा। उनका 
तक्थ  ह ैडक पेसंद की अनुमनत देने से ननजीकरण को बढ़ावा ममलेगा, शैशक्षक 
प्णाली की सरकार की ननगरानी कम होगी और अलगाव नबगडे़गा।

सू्ल वताउचर कता इविहतास
यह ममल्टि फ्ीडमैि का प्रनतनठित पेपर द रोल ऑफ गवि्नमेंट इि एजकेुिि 
था जजसने शशक्षा वाउिर के नविार को जन्म डदया, जो बाद में 1990 के 
दशक में ममल्ौकी का पेेरेंटल िॉइस प्ोग्ाम बन गया। बाद के अनुभवजन्य 
अध्ययनो ंके अनुसार, जो छात् एक ननजी स्कू ल में भाग लेने के ललए वाउिर 
का इस्तमेाल करत ेथ,े उनके बहेतर स्ोर करने, हाई स्कू ल से स्ातक होने 
और कॉलेज में दाखखला लेने की संभावना अधधक थी। लगभग सभी यकूरोपेीय 
देश हैं जो साव्थजननक व्यय दक्षता का लाभ उठाने के ललए स्कू ल पेसंद का 
समथ्थन करत ेहैं, और बले्जियम, नीदरलैंि और आयरलैंि जसेै देशो ंमें , 
स्कू ल पेसंद एक संवैधाननक अधधकार ह।ै सबसे कम सामाजजक आर्थक 
स्तरो ंपेर नामाकंन बढ़ाने के ललए चिली, कोलंनबया और कैमरून ने भी शशक्षा 
वाउिर मॉिल को अपेनाया ह।ै

इसने छात्ो ंके व्यवहार के पेररणामो ंमें सुधार डकया, जजसमें शशक्षको ंऔर 
छात्ो ंके बीि संबंध शाममल हैं, कक्षा में नाटकीय रूपे से व्यवधान कम हुए 

हैं, और लंबी अवधध में समाज में डहसंा की डिग्ी भी कम हुई ह।ै इसने हाई 
स्कू ल के छात्ो ंकी संज्ानात्मक उपेलब्धियो ंको भी बढ़ाया।

सतामतान्य िौर पर, वताउचर प्ररोग्ताम करो दरो प्रकताररो ंमें 

ववभताविि वकयता िता सकिता है: लवषिि और सताव्वभौवमक।

कोलम्बिया में लशक्षत वाउिर योजना मौजकूद ह ै। आबादी के सबसे गरीब 
तीसरे डहस् ेको माध्यममक स्कू ल तक पेहंुि प्दान करने के ललए, माध्यममक 
शशक्षा कवरेज के नवस्तार के ललए काय्थक्म (पेेस) 1991 में स्ानपेत डकया 
गया था। काय्थक्म की अत्यधधक मागं के कारण, ननजी स्कू लो ं के ललए 
वाउिर उन बच्ो ंको डदए गए, जजन्होनंे एक लॉटरी। PACES को शेष 
80% के ललए संघीय सरकार से धन प्ाप्त हुआ, शेष 20% नगरपेाललका 
सरकारो ंसे प्ाप्त हुआ। काय्थक्म, जजसमें 216 समुदायो ंमें 125,000 बच्े 
शाममल थ ेऔर 1997 तक िले, को लागकू डकया गया। भाग लेने वाले ननजी 
स्कू लो ंमें प्नत छात् एक इकाई लागत थी जो डक ननजी स्कू लो ंकी तलुना में 
40% कम थी। लॉटरी नवतरण ने शोधकता्थओ ंको फ्ी-फॉम्थ प्योग करने का 
मौका डदया। जािँ के ननष्कषषों से पेता िला डक वाउिर प्ाप्त करने वालो ंके 
पेास शशक्षा का उच् स्तर है।

गैर-वाउिर छात्ो ंकी तुलना में, वाउिर छात्ो ंकी ग्ेि दोहराने की संभावना 
6 प्नतशत कम थी; उन्होनंे उपेलब्धि पेरीक्षणो ं पेर 0.2 मानक नविलन 
अधधक स्ोर डकया और कॉलेज प्वेश पेरीक्षा देने की संभावना 20 प्नतशत 
अधधक थी। उनकी शादी होने की संभावना भी कम थी और वे मजदूरी में 
अधधक कमात ेथ।े

दूसरी ओर चिली में 1980 से यकूननवस्थल वाउिर काय्थक्म लागकू ह ै। अपेने 
स्कू लो ंमें नामाडंकत छात्ो ंकी संख्ा के आधार पेर, प्ते्यक शहर को एक 
अडद्तीय माधसक अनुदान डदया जाता ह।ै इसके अनतररक्त, नगरपेाललका 
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संपेादकीयसंपेादकीय

सरकार छात्ो ंको उनके माता-नपेता की पेसंद के सब्सििी वाले ननजी स्कू लो ं
में भाग लेने के ललए भुगतान करती है। सामाजजक आर्थक स्स्नत के 
समायोजन के बाद, पेरीक्षण स्ोर दोनो ंके बीि तलुनीय हैं, लेडकन सब्सििी 
वाले ननजी स्कू लो ं में इकाई खि्थ सस्ता ह।ै चिली की वाउिर योजना का 
अध्ययन गहन जािँ के दायरे में आ गया ह।ै पेकूरी तरह से प्भाव मकूल्ाकंन या 
यादृब्छिक पेरीक्षणो ंकी कमी के बावजकूद, प्णाली व्यापेक शोध का नवषय 
रही ह,ै सफलता की अलग-अलग डिग्ी के साथ। कुछ को कोई प्भाव नही ं
ममलता ह,ै दूसरो ंको नबलु्ल भी कोई प्भाव नही ंममलता ह,ै कुछ मामकूली 
औसत उपेिार प्भाव पेात ेहैं, जबडक कुछ बडे़ उपेिार प्भाव पेात ेहैं। एक 
अध्ययन में इस बात के प्माण ममले हैं डक वाउिर काय्थक्म से छँटाई में वृमद् 
होती ह,ै क्ोडंक "सव्थशे्ष्ठ" पेब्लिक स्कू ल के छात् ननजी क्षते् में िले जात ेहैं।

एक अन्य राष्ट् जो ककू पेन के मकूल् को प्दर्शत करता ह,ै वह ह ैनीदरलैंि। 
सरकारी नवत् पेोषण वाले ननजी स्कू लो ंमें 70% छात्ो ंका नामाकंन होता ह।ै 
जब उन घरो ंकी तलुना में जहा ँछात् पेब्लिक स्कू ल में जात ेहैं, ये छात् आम 
तौर पेर ननम्न सामाजजक आर्थक वग्थ के घरो ंसे आत ेहैं, हालाडंक वे अधधक 
पेरीक्षा स्ोर प्ाप्त करत ेहैं। प्नत छात् सरकार के ननजचित नवत्पेोषण (साथ 
ही वंचित बच्ो ंके ललए अनतररक्त धन) के साथ संयकु्त नवकल्ो ंकी मात्ा 
िि स्कू लो ं को बहेतर बनाए रखने के ललए प्ोत्ाडहत करती ह।ै इसके 
अलावा, ग्ेि मुद्ास्ीनत का कोई प्माण नही ंह ैक्ोडंक संस्ानो ंको उपेलब्धि 
प्दर्शत करके छात्ो ंके ललए प्नतस्पधा्थ करनी िाडहए।

इन उदाहरणो ं से पेता िलता ह ै डक कैसे वाउिर राष्ट्ो ं को उनकी शैशक्षक 
प्णाललयो ंको बढ़ाने में सहायता कर सकत ेहैं। लेडकन वे एक ननजचित सेडटंग 
में ऐसा करत ेहैं।

वनिी सू्लरो ंकी कहतानी

ननजी स्कू लो ं में 70% नवद्ार्थयो ं द्ारा 1,000 रुपेये से कम शुल् का 
भुगतान डकया जाता ह,ै जो राज्य के सरकारी स्कू लो ंकी तलुना में पेािँ गुना 
कम खिचीला ह।ै ननजी स्कू लो ंमें नामाकंन तजेी से बढ़ रहा ह।ै ऐसे कडठन 
समय में, वाउिर लिीलेपेन को बढ़ावा देने के ललए जीवन समथ्थन प्णाली के 
रूपे में काम करेंगे।

इसके अनतररक्त, ननजी स्कू लो ंपेर ननरीक्षण, मान्यता और नपेछले वष्थ की 
ट्कूशन फीस के देर से भुगतान के बारे में सख्त ननयम और शशक्षा अधधकाररयो ं
का हस्तक्षपेे लागकू होता ह।ै बजट ननजी स्कू लो ंको कोनवि-19 की वजह से 
काफी नुकसान हुआ है।

महामारी । घटत ेनवत्ीय संसाधनो ंके कारण उनमें से बड़ी संख्ा में बंद हो 
गए थ।े नेशनल इंडिपेेंिेंट स्कू ल्स एलायंस के अध्यक्ष िॉ. कुलभकूषण शमा्थ ने 
कहा डक कोनवि-19 संकट और ननजी स्कू लो ं में घटत े नामाकंन के 
पेररणामस्वरूपे, कई स्कू ल 18 महीने से अधधक समय से बंद हैं।
सोशल इंपेैक्ट कंसस््ंटिग फम्थ एफएसजी की एक ररपेोट्थ के मुतानबक शशक्षा 
वाउिर मॉिल 2.7 लाख से अधधक एपेीएस के ललए राजस्व का नया स्ोत 
होगा, जो देश के 80 ममललयन स्कू ली छात्ो ंमें से 40 प्नतशत की सेवा करता 
ह।ै इसके अलावा, वाउिर मॉिल ऑनलाइन शशक्षा और लंनबत वेतन के ललए 
प्ौद्ोमगकी उपेकरणो ंमें सुधार करेगा।

वर््व और ितावि के बंधन करो िरोड़नता
वग्थ और जानत समाज का स्तरीकरण कमजोर होगा, जो एक अनपेेशक्षत 
दीघ्थकाललक पेररणाम है। यवुा छात् के ललए नवशभन्न सामाजजक आर्थक 
पेृष्ठभकूमम के अन्य छात्ो ंके संपेक्थ  में आना फायदेमंद होगा, ताडक पेकूव्थकब्ल्त 
धारणाओ ंको िुनौती दी जा सके। ये वाउिर माता-नपेता को गुणवत्ापेकूण्थ 
शशक्षा के ललए भुगतान करने, बाल श्म पेर महामारी के नवशेष रूपे से स्पष् 
प्भावो ंऔर बडे़ पेैमाने पेर स्कू ल छोड़ने की दर को रोकने की अनुमनत देत े
हैं। जवाबदेही का संयोजन और संबंधधत सभी पेक्षो ंके ललए एक उपेयकु्त 
प्ोत्ाहन प्णाली की अभी आवश्यकता ह।ै

शशक्षा वाउिर माता-नपेता को सरकार द्ारा प्दान डकया जाने वाला एक सरल 
लेडकन आवश्यक नवत्ीय उपेकरण ह,ै जजसे उनके ननजी या साव्थजननक, 
उनके ियन के स्कू लो ंमें छुड़ाया जा सकता ह,ै जजसके आधार पेर वे मानत ेहैं 
डक वे बहेतर प्दश्थन कर रह ेहैं। इस नई संरिना के साथ, राज्य अब सीध े
पेब्लिक स्कू लो ंको धन नही ंदेता ह,ै बब्ल् माता-नपेता को सव्थशे्ष्ठ छात्ो ंके 
ललए संस्ानो ंके बीि प्नतस्पधा्थ के एक स्वस् िक् को बढ़ावा देने के ललए 
ियन करने की शक्क्त प्दान करता ह।ै स्कू ल एक दूसरे से बहेतर प्दश्थन 
करने की अपेनी प्नतस्पधा्थ में मौललक पेठन और संख्ात्मक कौशल पेर 
अधधक जोर देंगे। यह ठोस पेररणामो ंका प्दश्थन, छात्ो ंके प्दश्थन में सुधार 
और उनके संज्ानात्मक और तकनीकी कौशल को बढ़ाकर डकया जाएगा।

नवश्वसनीय नीनत धथकं टैंक की मदद से, आधं्र प्देश और डदल्ी की राज्य 
सरकारो ंने अतीत में पेायलट शशक्षा वाउिर काय्थक्म िलाए हैं। NIPUN 
भारत और नई राष्ट्ीय शशक्षा नीनत (NEP) दोनो ं का उदे्श्य सीखने के 
उदे्श्यो ंको पेकूरा करने में मदद करना है।
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िारत ्की स््ककू ली िारत ्की स््ककू ली 
भिक्ा ्को मापनाभिक्ा ्को मापना

डॉ कुलभूषण िमाचाडॉ कुलभूषण िमाचा
अध्यक्ष,अध्यक्ष, वनसता

अध्यक्ष का सने्शअध्यक्ष का सने्श

इस नविार को व्यापेक रूपे से माना जाता है डक बच्ो ंको 
स्कू ल तक समान पेहंुि होनी िाडहए। बच्े के जन्म से 
सामाजजक वग्थ, जातीयता और ललंग का उनके भनवष्य की 

संभावनाओ ंपेर कोई नैनतक असर नही ंहोना िाडहए। सतत नवकास 
के ललए 2030 एजेंिा, जजसे भारत ने 2015 में स्वीकार डकया, में 
"समावेशी और समान गुणवत्ा वाली शशक्षा प्दान करने और सभी 
के ललए आजीवन सीखने के अवसरो ंको बढ़ावा देने" की अपेनी 
प्नतबद्ता के डहस्े के रूपे में लक्ष्य 4 (एसिीजी 4) शाममल है।

नपेछले कुछ वषषों में भारत के शशक्षा काय्थक्मो,ं नवशेष रूपे से राष्ट्ीय 
शशक्षा नीनत 2020 में नामांकन दर में वृमद् और िट्ॉपेआउट दरो ंमें 
कमी पेर महत्वपेकूण्थ ध्यान डदया गया है। सरकार, हालांडक, इस मुदे् 
का समाधान नही ंकरती है डक सभी स्कू ल समान डिग्ी की शशक्षा 
प्दान नही ंकरते हैं। एक सरकारी स्कू ल की शशक्षा की गुणवत्ा उसी 
राज्य के एक ननजी स्कू ल से शभन्न हो सकती है।

हमारे बच्ो ंको जो शशक्षा दी गई है, उसका मकूल्ांकन कैसे डकया 
जाए, यह दुनवधा तब उभरती है। इस व्यापेक रूपे से प्िललत मुदे् 
का प्त्यक्ष लाभ अंतरण के रूपे में एक संभानवत समाधान हो सकता 
है। शशक्षा में िीबीटी न केवल अवसर समानता की गारंटी देगा 
बब्ल् शशक्षा पेर सरकारी खि्थ की प्भावशीलता में भी सुधार 
करेगा। छात् अपेनी पेसंद के डकसी भी स्कू ल में जा सकते हैं, 

शैशक्षक खिषों और वाउिर को कवर करने वाले सीधे नवत्ीय 
हस्तांतरण के ललए धन्यवाद।

मौजकूदा स्स्नत के नवपेरीत, पेसंद की बढ़ी हुई स्वतंत्ता के साथ, 
ननजी और सरकारी दोनो ंस्कू ल सभी पेृष्ठभकूमम के नवद्ार्थयो ंके ललए 
प्नतस्पधा्थ करेंगे। वत्थमान प्णाली के अनुसार, केवल आर्थक रूपे 
से वंचित समकूहो ंके छात् सरकारी स्कू लो ंमें जाते हैं, जबडक अमीर 
पेररवारो ंके लोग ननजी संस्ानो ंमें जाते हैं। इसने एक दुष्िक् बना 
डदया है जो वंचित पेृष्ठभकूमम के लोगो ंको उनकी वत्थमान जीवन शैली 
जीने में मदद करता है।

भारत को वैजश्वक ज्ान महाशक्क्त बनाने के लक्ष्य के साथ, NEP से 
भारत की शशक्षा प्णाली में सुधार लाने की उम्ीद है। NEP 
2020 शशक्षा नवतरण की गुणवत्ा को लगातार बढ़ाने की प्डक्या 
में एक महत्वपेकूण्थ कदम है। यद्नपे यह रणनीनत सैद्ांनतक और 
दाश्थननक रूपे से प्गनतशील है, यह इसके काया्थन्वयन पेर ििा्थ 
करने की उपेेक्षा करती है और नागररक समाज संगठनो ं की कई 
धसफाररशो ंके बावजकूद, िीबीटी के महत्व को पेया्थप्त रूपे से स्वीकार 
नही ंकरती है। एनईपेी 2020 भारत की बढ़ती युवा आबादी का 
उपेयोग करने के ललए सबसे अछिछी रणनीनत सानबत हो सकती ह ै
अगर इसे िीबीटी और अन्य काया्थन्वयन-उन्मुख पेहलो ं के साथ 
जोड़ा जाए।
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भारतीय शशक्षा प्णाली पेहंुि और आवतृ् क्षते् प्दान करने में 
दनुनया में दूसरी सबसे बड़ी है और सालाना 41,978 करोड़ 
रुपेये खि्थ करती ह।ै यह आकंड़ा प्भावशाली ह,ै लेडकन हम 

सभी बहुत दद्थ से जानत ेहैं डक इस प्णाली में अक्षमताएं बहुत अधधक हैं। 
हमारी आकाकं्षाओ ंऔर जमीनी उपेलब्धियो ंके बीि बहुत बड़ा अंतर ह,ै जो 
करदाताओ ंके पैेसे के ललए खराब डहसाब की जजम्देारी को दशा्थता ह।ै

वत्थमान प्णाली में, बड़ी संख्ा में सव्थ शशक्षा अशभयान का दावा करने के 
बावजकूद, स्कू ल केवल सरकार के प्नत जवाबदेह हैं, न डक प्ाथममक लाभार्थयो ं
- छात्ो ं और उनके माता-नपेता के प्नत। धन के एक सुननजचित प्वाह, 
पेारदर्शता की कमी और सबसे महत्वपेकूण्थ बात यह ह ैडक सरकारी स्कू लो ंको 
अधधक छात्ो ंको आकर्षत करने और बनाए रखने के ललए कोई प्ोत्ाहन 
नही ं डदए जाने के कारण जो शालीनता पेैदा हुई ह,ै उसके पेररणामस्वरूपे 
घडटया शशक्षा का नवतरण हुआ ह।ै इसमें कोई आचिय्थ की बात नही ंह ै डक 
गरीब माता-नपेता भी बनुनयादी जरूरतो ं को त्यागने और अपेने बच्ो ं को 
ननजी स्कू लो ंमें पेढ़ाने के ललए अपेनी मेहनत की कमाई खि्थ करने के ललए 
मजबकूर महसकूस करत ेहैं। आज शशक्षा के क्षते् में सबसे तजेी से बढ़ने वाला वग्थ 
बजट प्ाइवेट स्कू ल ह,ै जजसकी फीस 50-300 रुपेये प्नत माह ह,ै जहा ँ
फेरीवालो,ं ननमा्थण श्ममको ंऔर दैननक वेतन भोमगयो ंके बच्े पेढ़ने जात ेहैं। 
दूसरी ओर, सरकार राज्य के स्कू लो ंपेर बड़ी मात्ा में पेैसा खि्थ करना जारी 
रखती ह,ै और अब समय आ गया है डक हम इन स्कू लो ंको नवतररत करने के 
ललए कुछ करें - न केवल स्कू ली शशक्षा, बब्ल् वास्तनवक शशक्षा। यह अभी 
होना िाडहए, न डक अगली राष्ट्ीय शशक्षा नीनत या पंेिवषचीय योजना में।

पार्चा जे िाह और बैिाली बोमजन ने कहा, सरकारी सू्लो ंको जिाबदेह बनाने के वलए पार्चा जे िाह और बैिाली बोमजन ने कहा, सरकारी सू्लो ंको जिाबदेह बनाने के वलए 
सू्ल िाउचर सबसे िस्तििाली साधन है।सू्ल िाउचर सबसे िस्तििाली साधन है।

स््ककू ल वाउचर ए्क ्कामस््ककू ल वाउचर ए्क ्काम

शशक्षा

राज्य के स्कू लो ंको अछिछी तरह से संिाललत करने का एकमात् तरीका उन्हें 
छात्ो ंऔर अशभभावको ंके प्नत जवाबदेह बनाना ह।ै इस लक्ष्य को प्ाप्त 
करने के कई तरीके हैं, लेडकन स्कू ल वाउिर से ज्यादा शक्क्तशाली कोई नही ं
ह।ै

सू्ल वताउचर क्ता है?
स्कू ल वाउिर एक नीनत सुधार नविार ह,ै जो एक अमेररकी अथ्थशास्त्री और 
अथ्थशास्त्र में नोबले पेुरस्ार प्ाप्त करने वाले मम्टिन फ्ीिमैन द्ारा नवकधसत 
डकया गया ह,ै ताडक माता-नपेता को अपेने बच्ो ंको शशक्षा के ललए भुगतान 
करने के साधन देकर जजम्देारी से स्कू ली शशक्षा में शाममल डकया जा सके।

स्कू ल वाउिर सरकार द्ारा गरीबो ंकी शशक्षा के ललए नवत् पेोषण करने के 
तरीके को बदल देता ह।ै यह सरकार द्ारा डदया जाने वाला ककू पेन ह ैजो छात् 
की पेसंद के स्कू ल में शशक्षा की पेकूण्थ या आशंशक लागत को कवर करता ह।ै 
स्कू ल छात्ो ंसे वाउिर एकत् करत ेहैं, उन्हें अपेने बैंक खातो ंमें जमा करत ेहैं 
और बैंक डफर स्कू ल के खातो ंमें सरकार के खात ेसे िेनबट करत ेहुए बराबर 
धन के साथ के्डिट करत ेहैं। कोई पेैसा वास्तव में हाथ नही ंबदलता ह;ै केवल 
वाउिर छात् से बैंक में जाता ह,ै और डफर वापेस सरकार के पेास जाता है।

सू्ल वताउचर कता वैवविक अनुभव?
दनुनया भर के कई देशो ंमें कई सफल वाउिर काय्थक्म हैं, जैसे डक चिली, 
आइवरी कोस्, स्वीिन, यकूएसए, िेनमाक्थ  और िेक गणराज्य में नवनवधता ह ै
जो न केवल शशक्षा की गुणवत्ा बढ़ाने के ललए पेसंद के प्भाव और स्कू लो ंके 

  डॉ पार्चा जे िाहडॉ पार्चा जे िाह
संथिापकसंथिापक

सेंटर फॉर वसववल सरोसताइटी

श्ीमती बैिाली बोमजानश्ीमती बैिाली बोमजान
मैनेजर- पीआर एंड कमु्वनकेिंस, मैनेजर- पीआर एंड कमु्वनकेिंस, 
विक्षा, विक्षा, सेंटर फॉर वसववल सरोसताइटी
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शशक्षा

बीि पेररणामी प्नतस्पधा्थ को दशा्थत ेहैं, बब्ल् गरीब पेररवारो ंकी जरूरतो ंको 
पेकूरा करने के ललए स्कू लो ंकी क्षमता भी।

प्ाथममक और माध्यममक स्कू ल स्तर पेर स्वीिन की वाउिर प्णाली समुदाय 
में साव्थजननक और आत्मननभ्थर स्कू लो ंके बीि मुफ्त नवकल् को सक्षम बनाती 
ह,ै और इससे पेब्लिक स्कू लो ंमें शैक्षशणक उपेलब्धियो ंमें सुधार हुआ है। इसके 
साव्थभौममक वाउिर काय्थक्म के तहत, प्ते्यक बच्ा, पेररवार की आय के 
बावजकूद, वाउिर के ललए अह्थता प्ाप्त करता ह।ै हालाडंक, अधधकाशं अन्य 
देशो ंमें, स्कू ल वाउिर कम आबादी पेर लशक्षत होते हैं।

अमेररका में, फ्ोररिा का स्कू ल पेसंद काय्थक्म, McKay छात्वचृत् 
काय्थक्म, नवकलागं छात्ो ं के माता-नपेता को अपेने बच्ो ं के ललए सव्थशे्ष्ठ 
शैक्षशणक वातावरण िुनने की अनुमनत देता ह।ै यह भाग लेने वाले ननजी स्कू ल 
में भाग लेने के अवसर सडहत नवशभन्न नवकल् प्दान करता ह,ै या डकसी अन्य 
पेब्लिक स्कू ल में स्ानातंररत करता ह।ै

बागं्ादेश ने वाउिर के नविार को सीध ेनकद हस्तातंरण काय्थक्मो ंको 
डिजाइन करने के ललए एक कदम आगे बढ़ाया है, जजसे आमतौर पेर 
सशत्थ नकद हस्तातंरण (सीसीटी) कहा जाता है। इसके मडहला 
शशक्षा काय्थक्म की शुरूआत लड़डकयो ंमें उच् शशक्षा 
छोड़ने वालो ंकी दर के 
समाधान के रूपे में की 
गई थी।। प्ते्यक बच्ा 
जो डकसी भी मान्यता 
प्ाप्त स्कू ल की वार्षक 
पेरीक्षा में अछिछी 
उपेस्स्नत और अंको ंकी 
शतषों को पेकूरा करता ह,ै 
उसके पेररवार को सरकार 
से नकद ममलता है, 
अधधक वास्तनवक रूपे से 
यह उसकी मा ँके बैंक खात ेमें ह ैडक ननर्दष् राशश का 
त्मैाधसक जमा डकया जाता ह।ै पैेसा न केवल स्कू ली शशक्षा की लागत को पेकूरा 
करता ह,ै बब्ल् माता-नपेता को अपेनी लड़डकयो ंको स्कू लो ंमें रखने के ललए 
प्ोत्ाहन भी प्दान करता है। इस योजना की सफलता के आधार पेर लड़को ं
के बीि प्ाथममक शशक्षा तक पेहंुि बढ़ाने के ललए एक समान काय्थक्म शुरू 
डकया गया ह।ै

वाउिर धसस्म डकसी भी तरह से इस बात से इनकार नही ंकरता है डक यह 
सुननजचित करना राज्य की जजम्देारी है डक हर बच्ा शशशक्षत हो। हालाडंक, 
इसका मतलब यह नही ंह ैडक राज्य को स्कू ल िलाने के वास्तनवक व्यवसाय में 
होना िाडहए, खासकर सरकारी स्कू लो ं से गरीब बच्ो ंकी बढ़ती उड़ान को 
देखत ेहुए। वाउिर धसस्म में, जसैा डक कई देशो ंमें सानबत हो िुका ह,ै दो 
िीजें होती हैं। पेहला, बनुनयादी शैशक्षक ननण्थयो ंपेर अधधकार नौकरशाहो ंसे 
माता-नपेता को हस्तातंररत डकया जाता ह ैऔर दूसरा, स्कू ल, ननजी या सरकारी, 
कम आय वाले बच्ो ंके ललए भी प्नतस्पधा्थ करने के ललए मजबकूर होत ेहैं।

वदल्ी वताउचर पररयरोिनता
स्कू ल की पेसंद को भारत में लाना: भारत का पेहला स्कू ल वाउिर प्ोजके्ट 

डदल्ी में 28 माि्थ, 2007 को सेंटर फॉर धसनवल सोसाइटी (CCS) द्ारा 
अपेने स्कू ल च्वाइस कैं पेेन (SCC) के डहस् ेके रूपे में लॉन्च डकया गया था। 
स्कू ल िॉइस की शक्क्त का प्दश्थन करने के ललए, SCC ने डदल्ी के 68 वािषों 
में 408 छात्ो ंको प्नत वष्थ 3,600 रुपेये तक के स्कू ल वाउिर प्दान डकए। 
157 डदल्ी वाउिर प्ोजके्ट (DVP) स्कू ल हैं, और भाग लेने वाले सभी 
स्कू ल लाभार्थयो,ं CCS द्ारा िुने जात ेहैं, और इसललए यह स्वबै्छिक हैं।

अशभयान के दौरान, 50 से अधधक स्कू ल िॉइस काय्थकता्थ लगभग 12 लाख 
अशभभावको ंतक पेहंुिे, क्ोडंक अशभयान वैन वाउिर फॉम्थ नवतररत करने 
और प्स्तनुतया ँदेने के ललए िल रही थी। 1.2 लाख से अधधक अशभभावको ं
ने CCS स्कू ल वाउिर के ललए आवेदन डकया! गरीबो ंकी पेहिान कैसे करें, 
इसकी चितंा करने के बजाय, डकसी भी छात् को जो वॉिर के ललए योग्य 
सरकारी स्कू ल में  नामाडंकत डकया गया था। वाउिर कम से कम तीन साल 
(2007-08 से 2009-10) की अवधध के ललए डदए गए हैं। हालाडंक, 

एससीसी आगे भी छात्ो ंका समथ्थन करना जारी रखेगी, यडद धन 
उपेलधि हो।

एक लाख से अधधक 
आवेदको ंमें से छात्ो ं

के ियन की एक 
ननष्पक्ष और पेारदशची 

पेद्नत के रूपे में, 
एससीसी ने प्ते्यक 

वाि्थ में 12 छात्ो ंको 
िुनने  के  ललए 

स्ानीय वाि्थ पेाष्थद के 
नेततृ्व में एक 

साव्थजननक लॉटरी 
आयोजजत की - पेहली 
सकूिी के ललए छह और 

बफर सकूिी के ललए छह, यडद कुछ 
पेहली सकूिी में िुने गए छात्ो ंकी पेात्ता या स्वीकृनत की समस्या थी।

26 जलुाई 2007 को, डदल्ी की मुख्मंत्ी शीला दीशक्षत, शशक्षा मंत्ी 
अरनवदंर धसहं लवली, नवशभन्न क्षते्ो ं के प्नतनष्ठत व्यक्क्तत्व लेखक गुरिरण 
दास, कागं्ेस पेाटची के सदस्य नफीसा अली, और एक गैर सरकारी संगठन 
दीपेालया के सचिव और मुख् काय्थकारी टीके मैथ्कू ने स्कू ल वाउिर से नवजतेा 
सम्ाननत डकया। इन 408 वाउिर छात्ो ंके ललए अपेनी पेसंद के स्कू ल में 
पेढ़ने का मौका ममलना एक सपेने के सि होने जसैा ह।ै कुछ चितंाएँ हैं डक 
वाउिर आसानी से अध्थ-मुद्ा बन सकत ेहैं, और व्यापेार योग्य नवत्ीय साधनो ं
के रूपे में खरीदे और बिेे जा सकत ेहैं, लेडकन तकनीक में इतना सुधार हुआ 
ह ैडक वाउिर को सुरशक्षत उपेकरण बनाना आसानी से संभव है। ठीक उसी 
तरह जसेै कई सरकारो ंऔर यहा ँतक डक ननजी ननगमो ंद्ारा पेेश डकए जाने 
वाले और हजारो ंप्नतष्ठानो ंमें स्वीकार डकए जाने वाले खाद् डटकट सुरशक्षत हैं।

सफलिता के संकेि
िीवीपेी का स्वतंत् मकूल्ाकंन: सेंटर फॉर मीडिया स्िीज द्ारा िीवीपेी के तीसरे 
पेक्ष के आकलन ने बच्ो ंकी सीखने की उपेलब्धियो ंमें काफी सुधार डदखाया 
ह,ै और डदन-प्नतडदन माता-नपेता की भागीदारी में वमृद् हुई ह,ै जो तब शुरू 
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हुई जब माता-नपेता को यह तय करना था डक कौन सा स्कू ल अपेने बच्ो ंके 
ललए िुनना ह।ै पेसंद की यह शक्क्त जजसे वाउिर ने अनुमनत दी है, अपेने साथ 
माता-नपेता की जजम्देारी और अधधक सडक्य भागीदारी भी लाई ह।ै संपेकूण्थ 
िीवीपेी आकलन ररपेोट्थ www.school Choice.in पेर ऑनलाइन 
उपेलधि ह ै।

कुल ममलाकर, वाउिर छात्ो ंने सरकारी स्कू लो ंमें पेढ़ने वालो ंकी तलुना में 
बहेतर प्दश्थन डकया ह,ै लेडकन ननजी स्कू लो ंमें गैर-वाउिर छात्ो ंके बराबर, 
अगं्ेजी, गशणत और डहदंी में आयोजजत तीनो ंपेरीक्षाओ ंमें। वाउिर लाभार्थयो ं
के 90 प्नतशत से अधधक माता-नपेता, जो अब ननजी स्कू लो ंमें जा रह ेहैं, अपेने 
बच्ो,ं उनके शशक्षको ंकी शैक्षशणक प्गनत और स्कू लो ंमें अनुशासन के मानक 
से खुश हैं।

वाउिर प्णाली कमजोर सरकारी स्कू लो ंको बहेतर सुनवधाएं प्दान करने के 
ललए कड़ी मेहनत करने और छात्ो ंको बनाए रखने के ललए ननजी स्कू लो ंके 
साथ प्नतस्पधा्थ करने के ललए मजबकूर करेगी। इस अथ्थ में, प्णाली सरकार 
नवरोधी और ननजी समथ्थक नही ंहै, बब्ल् प्नतस्पधा्थ और नवकास समथ्थक ह;ै 
और अनंतम उदे्श्य यह ह ै डक गरीब बच्ो ं को उनके नवशेषाधधकार प्ाप्त 
समकक्षो ंके समान उच् गुणवत्ा वाली सुनवधाएं ममलेंगी।

यडद सरकार गरीब माता-नपेता को वाउिर प्दान करना शुरू कर देती ह,ै तो वे 
स्कू लो ंमें अपेने बच्ो ंके ललए और अधधक नवीन और मकूल् वर्धत सुनवधाओ ं
की मागं करने में सक्षम होगंे। अब तक, सरकारी स्कू ल अपेने छात्ो ंको बनाए 
रखने और एक तरफ नामाकंन बढ़ाने और दूसरी तरफ उनके स्वास्थ्य और 
पेोषण को सुननजचित करने के दोहरे उदे्श्यो ंके साथ मध्याह्न भोजन प्दान करत े
हैं; हालाडंक यह बहस का नवषय है डक क्ा इन्हें पेकूरा डकया जा रहा ह।ै

हम भी आशान्न्वत हैं और श्ी लवली के साथ काम करने के ललए तत्पर हैं 
जजन्होनंे िीवीपेी ररपेोट्थ के नवमोिन के दौरान साव्थजननक रूपे से इस नविार का 
समथ्थन डकया था। उन्होनंे कहा, 'वाउिर का सुझाव’ बहुत अछिा ह।ै भनवष्य 
में स्कू लो ंके बजाय छात्ो ंको नवत् पेोनषत करना होगा। डदल्ी सरकार छठे 
वेतन आयोग की धसफाररशो ंके पेररणामस्वरूपे फीस में वमृद् से ननपेटने के ललए 
गरीब माता-नपेता की मदद करने के ललए जल्द ही वाउिर नविार का उपेयोग 
करेगी।

पहली पहल पर वनमता्वण
पेहले वाउिर पेायलट प्ोजके्ट के इन ननष्कषषों ने हमें वाउिर सुझाव को और 
आगे ले जाने और एक और प्ोजके्ट लॉन्च करने के ललए प्रेरत डकया ह ै- इस 
बार नवशेष रूपे से लड़डकयो ंके ललए। जलुाई 2009 में शुरू की जाने वाली यह 
पेररयोजना िार साल की अवधध के ललए 400 लड़डकयो ंको नवत् पेोनषत करेगी 
और पेािंवी ंकक्षा तक उनकी शशक्षा की लागत को कवर करेगी। पेकूवची डदल्ी 
के ियननत वािषों में गरीब पेररवारो ंकी कक्षा II की लड़डकया ँवाउिर के ललए 
पेात् होगंी और उन्हें प्नत वष्थ 4,000 रुपेये तक के वाउिर प्ाप्त होगंे।

प्गनतशील राज्य सरकारो ंने अपेने राज्यो ंमें नवशशष् समस्याओ ंके ललए नवीन 
समाधान तयैार करने के ललए स्कू ल पेसंद के नविारो ंको अपेनाना शुरू कर 
डदया ह।ै राजस्ान सरकार ने दो योजनाओ ंकी घोषणा की ह ैजो स्कू ल वाउिर 
का उपेयोग करती हैं - ज्ानोदय योजना, एक नबल्ड, ऑपेरेट और ओन 
बीओओ (बीओओ) आधार पेर साव्थजननक ननजी भागीदारी (पेीपेीपेी) के 
तहत छठी से बारहवी ंकक्षा के ललए नए स्कू ल खोलने की सुनवधा के ललए, 
जजसमें 50 इन स्कू लो ंमें सीटो ंका प्नतशत राज्य सरकार द्ारा स्कू ल वाउिर के 
माध्यम से प्ायोजजत डकया जाएगा; दूसरी योजना शशक्षक का अपेना नवद्ालय 
ह,ै जो शशक्षको ंको राज्य के ग्ामीण और नपेछडे़ क्षते्ो ंमें सरकारी, एक शशक्षक 
प्ाथममक नवद्ालयो ंको अपेनाने और पेीपेीपेी माग्थ के माध्यम से नए स्कू ल 
खोलने की सुनवधा प्दान करती ह।ै
उत्राखंि में, ‘पेहल’, एक अशभनव (पेीपेीपेी) पेहल, 6-14 वष्थ की आय ुके 
बच्ो ंको शशक्षा वाउिर प्दान कर रही ह,ै जो देहरादून की मललन बस्स्तयो ंमें 
ककू ड़ा बीनने वाले, मैला ढोने वाले, सपेेरे और अनाथ थ।े यह पेहल एक बड़ी 
सफलता रही ह ैऔर अब इसका नवस्तार नैनीताल, और उधम धसहं नगर जजलो ं
में हो गया है।

आप देखनता चताहिे हैं पररवि्वन हरोनता
एक गैर-नवद्ालय पेसंद प्णाली को आसानी से एक स्कू ल पेसंद प्णाली में कैसे 
बदला जा सकता है? िकूं डक यह एक प्णालीगत पेररवत्थन ह,ै यह पेायलट 
पेररयोजनाओ ंके साथ शुरू हो सकता ह ैऔर डफर दायरे और आकार में बढ़ 
सकता है। इस तरह के वाउिर पेायलट पेररयोजनाओ ं को नवशेष क्षते्ो ं या 
समुदायो ं की जरूरतो ं के अनुरूपे ननम्नललखखत तरीको ं से संरचित डकया जा 
सकता ह:ै
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• पेुनवा्थस कॉलोननयो ंया ऐसे क्षते्ो ंमें जहा ँकोई सरकारी स्कू ल मौजकूद 
नही ंह,ै लेडकन जहा ँननजी स्कू ल मौजकूद हैं, जसेै पेेरी-शहरी क्षते्ो ंमें 
वाउिर पेायलट का संिालन करें। जबडक यहा ँनए सरकारी स्कू लो ं
के ननमा्थण में समय लगेगा, इन बच्ो ंकी स्कू ली शशक्षा की समस्या 
को तरंुत दूर करने की जरूरत ह।ै तो, स्कू ल वाउिर एक तजे, 
न्यायसंगत और कुशल समाधान होगा।

• एक राज्य सरकार शहरी क्षते्ो ं के सभी नए सरकारी स्कू लो ं को 
केवल वाउिर के माध्यम से ननधध देने का ननण्थय ले सकती ह।ै इन 
नए स्कू लो ंको उनके द्ारा आकर्षत और बनाए रखने वाले छात्ो ं
की संख्ा के आधार पेर उन्हें नवत् पेोषण के बदले में उनके संिालन 
में अधधक स्वायत्ता दी जा सकती है। यह शहरी भारत में स्कू ली 
शशक्षा में क्ानंत लाएगा।

• उन क्षते्ो ं में जहा ँ स्कू लो ं की आपेकूर्त एक पेुरानी समस्या ह,ै नए 
स्कू लो ंमें 50-75 प्नतशत छात्ो ंको उदार वाउिर के माध्यम से 
ननधध देने का वादा अधधक स्कू लो ं को आकर्षत कर सकता है। 
आइए 100 अनुसकूचित जानत/अनुसकूचित जनजानत बहुल क्षते्ो ंका 
ियन करें और एक उदार वाउिर काय्थक्म लागकू करें।

• बहेतर ननजी स्कू लो ंमें जाने के ललए वाउिर देकर सड़क पेर रहने 

अशभयान के राजदूत के रूपे में, समुदाय के प्मुख नेता जसेै दास, माधव िौवन 
(ननदेशक, प्थम), प्ोफेसर पेीवी इंडदरेसन (पेकूव्थ ननदेशक, आईआईटी िेन्नई), 
और अन्य स्कू ल पेसंद नविारो ंके मुखर समथ्थक रह ेहैं; और देश भर में बडे़ 
पेैमाने पेर वाउिर पेायलट पेररयोजनाओ ंका पेुरजोर समथ्थन करने के ललए 
पेया्थप्त सबकूत हैं। हालाडँक, जबडक सरकार बहस करती ह,ै ननजी क्षते् वाउिर 
पेायलटो ंका समथ्थन करने का बीड़ा उठा सकता है। कई ननगमो ंने लंब ेसमय से 
अनुदान और छात्वचृत् के माध्यम से शशक्षा के कारण का समथ्थन डकया ह।ै 
अगर हम इतने सारे ननगमो ंसे इस पेैसे को एक आम भारत वाउिर फंि में 
पेररवर्तत करते हैं तो बडे़ पेैमाने पेर पेायलट प्ोजेक्ट शुरू डकए जा सकत ेहैं। ये 
पेायलट हमारे ललए आवश्यक अनुभव उत्पन्न करेंगे और सरकारो ंको आगे 
बढ़ने का नवश्वास डदलाएंगे। भारत में सभी बच्ो ं को पेसंद की शशक्षा का 
अधधकार प्दान करने के ललए आम ममशन में शाममल हो।ं

यह लेख 29 िुलताई 2009 करो सीएफओ कनेक्ट में प्रकताविि हुआ थता।

वाले बच्ो,ं ककू ड़ा बीनने वालो ंऔर अन्य जडटल स्कू ली बच्ो ंको 
प्ोत्ाडहत करें। िकूं डक ननजी स्कू लो ंको पेैसा तभी ममलेगा जब छात् 
रहेंगे और पेढ़ेंगे, स्कू ल बच्ो ंको रखने के ललए सभी आवश्यक 
िीजें करेंगे।
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भारत में लगभग 15,00,000 स्कू ल हैं, जजनमें से 
11,00,000 सरकारी या सरकारी सहायता प्ाप्त स्कू ल हैं 
और 4,00,000 ननजी स्कू ल हैं और छात्ो ंकी कुल संख्ा 

लगभग 25 करोड़ है। जहा ँ हमारे देश के 53% छात् 11 लाख सरकारी 
स्कू लो ंमें पेढ़ते हैं वही ं47% छात् 4 लाख ननजी स्कू लो ंमें पेढ़ते हैं।

सरकार द्ारा एकत् डकए गए आंकड़ो ं (DISE DATA) के अनुसार, 
2011-2018 की अवधध के दौरान, 2,40,00,000 छात्ो ं ने सरकारी 
स्कू लो ंको छोड़ डदया और ननजी स्कू लो ंमें अपेना नामांकन कराया। प्धसद् 
अथ्थशास्त्री िॉ. अमत्य्थ सेन के अनुसार यडद यही स्स्नत रही तो सरकारी 
स्कू लो ंका अस्स्तत्व इनतहास के पेन्नो ंमें ही रह जाएगा।

हम एक ऐसे देश में रहते हैं जहा ँकें द् सरकार 100 रुपेये का शशक्षा भत्ा देती 
है। 2,250/- प्नत माह अपेने प्ते्यक कम्थिारी के बच्ो ं के ललए मोटी 
तनख्ाह के अलावा। क्ा गजब का शासन है जजसमें कें द् नवद्ालय हैं और 
सरकारी सेवको ंके बच्ो ंके ललए अनतररक्त शशक्षा भत्ा है लेडकन जनता के 
बच्ो ंको गुणवत्ापेकूण्थ शशक्षा से वंचित रखा जा रहा है। इसका तात्पय्थ यह ह ै
डक लोक सेवक न केवल ननयामक हैं बब्ल् हमारे देश के सभी संसाधनो ंपेर 
उनका अधधमान्य अधधकार भी है। सरकार सरकारी नवद्ालयो ंमें प्नत बच्ा 
6,000 रुपेए से अधधक खि्थ करती है। इसके बावजकूद उसमें कुप्बंधन और 
भ्रष्ािार व्याप्त है जजसके कारण अशभभावक अपेने बच्ो ंको सरकारी स्कू लो ं
में नही ंभेजते हैं। क्ा यह पेक्षपेातपेकूण्थ व्यवस्ा बजट ननजी स्कू लो ंमें पेढ़ रह े
12 करोड़ बच्ो ंके प्नत हमारी संवेदनहीनता को नही ंदशा्थती?

लगभग 47% (12 करोड़) छात्ो ंके साथ, भारत पेकूरी दुननया में तीसरा सबसे 
बड़ा ननजी स्कू ली शशक्षा नेटवक्थ  है। जजस तरह से छात्ो ंद्ारा सरकारी स्कू लो ं
को छोड़ा जा रहा है, इससे हमें 1,30,000 और ननजी स्कू लो ंकी आवश्यकता 
है।

गुणवत्ापकूण्न निजी स्कू लो ं की घटती संख्ा के पीछे तीि मुख् कारण 
निम्नललखखत हैं:-

1. लाइसेंस राज : एक ईमानदार व्यक्क्त के ललए आज स्कू ल 
स्ानपेत करना कडठन है। अलग-अलग राज्यो ंमें अनुमनत 
और उनसे जुड़ी ररश्वत की संख्ा 35 से लेकर 125 तक है। 
इन सभी काय्थवाडहयो ंमें 5 साल तक का समय लग सकता 
है।

2. आर्थक तंगी : स्कू ल िलाना अब लाभदायक नही ंरह गया 
है। यह समस्या शशक्षा के अधधकार अधधननयम के लागकू होने 
के साथ शुरू हुई, जहा ँसरकार ने गरीबो ंके ललए 25% सीटें 
आरशक्षत की। इसके पेीछे अछिा तक्थ  था, लेडकन काया्थन्वयन 

शशक्षा

विजय कुमार िाहविजय कुमार िाह
अध्यक्ष, भारतीय विक्षण मंडल (उत्रबंगा प्रांत)अध्यक्ष, भारतीय विक्षण मंडल (उत्रबंगा प्रांत)

िारतीय भिक्ा प्रणाली िारतीय भिक्ा प्रणाली 
्का अर््थिास्त्र्का अर््थिास्त्र

गड़बड़ा गया था। िकूं डक राज्य सरकार कोई संतोषजनक 
मुआवजा प्दान नही ंकरती है, शेष 75% छात्ो ं के ललए 
शुल् बढ़ जाता है। माता-नपेता शशकायत करना शुरू कर 
देते हैं और कई राज्य फीस को ननयंमत्त करना शुरू कर देत े
हैं जजसके पेररणामस्वरूपे स्कू लो ं की नवत्ीय स्स्नत में 
मगरावट आती है। स्कू लो ंको बंद करने के पेररणामस्वरूपे 
छात्ो ंकी संख्ा कम करने के ललए मजबकूर डकया जाता है। 
कुछ स्कू ल पेहले से ही बंद हो िुके हैं और कई महामारी के 
बाद पेालन करेंगे।

3.  राष्ट्ीय पेाखंि: कानकून स्कू लो ंको मुनाफा कमाने से रोकता 
है, अभी भी बहुत से लोग ऐसा करते हैं। दुननया की 10 
सबसे बड़ी अथ्थव्यवस्ाओ ंमें से 9 स्कू लो ंको अपेनी कमाई 
से लाभ उठाने की अनुमनत देती हैं। लेडकन भारत एक ऐसा 
देश है जो अपेने स्कू लो ं को शशक्षा में मुनाफा कमाने से 
रोकता है। यह नौटंकी बंद होनी िाडहए। इस क्षेत् को 'गैर 
लाभप्द' से 'लाभप्द' बनाकर एक क्ांनत लाई जा सकती 
है। यह ननवेश के एक युग की शुरूआत करेगा जजसके 
पेररणामस्वरूपे अधधक नवकल् होगें और शशक्षा की गुणवत्ा 
में सुधार होगा। जो माता-नपेता नबजली, पेानी और इंटरनेट 
आडद के ललए भुगतान कर रहे हैं, वे गुणवत्ापेकूण्थ शशक्षा के 
ललए भी भुगतान करेंगे।

ईमानदार ननजी स्कू लो ं के स्ाययत्व के ललए तथाकधथत लाइसेंस राज को 
हटाने की भी जरूरत है। उन्हें आधुननक देशो ंकी तरह स्वतंत्ता दी जानी 
िाडहए। शशक्षा में ननवेश तभी डकया जाएगा जब फीस या पेाठ्यक्म से 
संबंधधत स्वतंत्ता होगी। केवल एक नतहाई ननवेश वाले ननजी स्कू ल सरकारी 
स्कू लो ंकी तुलना में बेहतर पेररणाम दे सकते हैं।

एक अनुमान के अनुसार हमारी सरकारें (कें द् और राज्य) सरकारी स्कू लो ंमें 
नामांडकत बच्ो ंकी शशक्षा पेर लगभग 6,000/- रुपेये प्नत माह खि्थ करती 
हैं। राशश का बड़ा डहस्ा शशक्षको ं के अत्यधधक उच् वेतन पेर खि्थ डकया 
जाता है जो अक्सर उनके काय्थ भार और दक्षता के अनुरूपे नही ंहोता है। वष्थ 
2017-18 में उत्र प्देश के कननष्ठ सरकारी नवद्ालयो ं में शशक्षको ं का 
प्ारंशभक वेतन 48,918/- रुपेये था, जो उत्र प्देश की प्नत व्यक्क्त आय 
से लगभग 11 गुना अधधक था। भारत में लगभग 98% ननजी स्कू ल 3,000 
रुपेये प्नत माह से कम बजट के साथ गुणवत्ापेकूण्थ शशक्षा प्दान करते हैं। 
70% माता-नपेता 1000/- रुपेये प्नत माह से कम फीस का भुगतान करत े
हैं। यह इस धारणा को गलत सानबत करता है डक ननजी स्कू ल केवल संपेन्न 
लोगो ंके ललए हैं।
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1.  ननजी स्कू लो ंको मुनाफा नही ंकमाना िाडहए।

2.  इस तरह के स्कू ल अक्सर अव्यावहाररक और कठोर कानकूनो ं
द्ारा इस आरोपे का हवाला देते हुए जंजीरो ंमें जकडे़ जात े
हैं डक वे महंगे और बेईमान हैं। 1. सरकारी स्कू लो ंके स्तर और गुणवत्ा में सुधार।

2. ननजी स्कू लो ंको अधधक स्वतंत्ता देना।

1. स्कू लो ंकी ननगरानी और शशक्षा के खानपेान।

2. सरकार और सरकारी सहायता प्ाप्त स्कू ल का प्शासन। 

1.  सरकारी स्कू ल

2.  स्कू ल सामाजजक या धार्मक टट्स्ो ंद्ारा िलाए जाते हैं

3. कॉरपेोरेट्स द्ारा संिाललत स्कू ल; बडे़ स्कू ल श्ृं खलाओ ं के 
ललए बडे़ व्यापेाररक पेररवार

4. बजट ननजी स्कू ल जजनकी संख्ा कम है और जो सरकार 
द्ारा खि्थ की जाने वाली राशश से कम राशश में गुणवत्ापेकूण्थ 
शशक्षा प्दान करते हैं। इस प्कार वे शशक्षा के क्षेत् में एक 
अनवश्वसनीय योगदान देते हैं। शशक्षक इस योगदान का एक 
अशभन्न डहस्ा हैं, लेडकन इन स्कू लो ंकी सराहना के बजाय 
प्शासन के अममत् व्यवहार और उन पेर इस्तेमाल डकए गए 
मोटे शब्ो ंसडहत कई समस्याएं उनकी पेरेशानी में इजाफा 
करती हैं।

शशक्षा

एक ममथक है डक केवल सरकार ही अपेने नागररको ंके लाभ के ललए शशक्षा 
प्दान कर सकती है और इस प्कार ननम्नललखखत नबंदुओ ंके आधार पेर ननजी 
स्कू लो ंको अनुमनत दी जाती है:

यह ममथक इस ममथ्ा धारणा पेर आधाररत है डक आधुननक देशो ंमें सरकार 
शशक्षा प्दान करती है, जबडक अमेररका, यरिटेन और स्ैं डिनेनवयाई देशो ं ने 
शशक्षा में संशोधन के तहत ननजी संस्ानो ंको प्ोत्ाडहत डकया है। भारत ने 
इस ममथक के आधार पेर सरकारी स्कू लो ंमें ननवेश डकया है, लेडकन पेररणाम 
दयनीय हैं।

वत्थमान शशक्षा नीनत के आधार पेर नवद्ालयो ंको िार शे्शणयो ंमें वगचीकृत 
डकया जा सकता है:

कोरोना के बाद, भारत को और अधधक नवीन स्कू लो ंकी आवश्यकता होगी 
और यह तभी संभव होगा जब हम उन्हें और अधधक स्वतंत्ता देंगे। यह ढोगं 

सरकार को िीचे सकूचीबद्ध दो चीजो ंको अलग करिे का प्रयास करिा 
चाहहए:

से छुटकारा पेाने और हमें और अधधक ईमानदार बनाने में मदद करेगा। 
हमारी प्णाली अधधक कुशल और जवाबदेह होगी। स्कू ल िलाने वाला 
व्यक्क्त अब दोषी नही ंहोगा या अव्यवहाररक कानकूनो ंको तोड़ने से िरेगा और 
इसके बजाय स्कू ल के प्शासन में अपेनी सारी ऊजा्थ लगाएगा।

राष्ट्ीय शशक्षा नीनत 2020 में इस बारे में नही ंसोिा गया है। भारतीय शशक्षा 
में सुधार के दो आधार होने िाडहए।

सरकार को उनके स्कू लो ंका ननरीक्षण करना िाडहए और सरकारी स्कू लो ंको 
उनकी संबंधधत प्बंध सममनतयो ं को सौपंे देना िाडहए। स्कू लो ं पेर समान 
कानकून लागकू होना िाडहए िाहे वे सरकारी हो ंया ननजी। इसे प्त्यक्ष लाभ 
अंतरण (DBT) के माध्यम से शशक्षा भत्े के रूपे में प्ते्यक बच्े को प्नत 
माह 2000 रुपेये से 3000 रुपेये की राशश आवंडटत करनी िाडहए। इस 
प्कार छात्ो ंको शशक्षा की गुणवत्ा के आधार पेर नवद्ालयो ंका ियन करने 
की स्वतंत्ता ममलेगी। सभी शशक्षा बोिषों को पेरीक्षा आयोजजत करनी िाडहए 
और पेररणाम घोनषत करना िाडहए। ननधा्थररत सीमा से अधधक शुल् लेने 
वाले नवद्ालयो ं से सभी प्कार के नवशेषाधधकार वापेस ललए जाने िाडहए 
तथा उन पेर कर लगाया जाना िाडहए।

इन कदमो ं से शशक्षा क्षेत् में मौललक पेररवत्थन आएगा, जैसा डक बैंडकंग, 
बीमा, नागररक उड्डयन और दूरसंिार क्षेत्ो ं में हुआ है। बहुप्तीशक्षत और 
बहुआयामी NEP-2020 तभी लागकू हो सकता है जब हम इस संप्भु सत्य 
को स्वीकार करें डक 'आदश्थ अथ्थव्यवस्ा एक आदश्थ समाज का सं्तभ है।'
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शशक्षा

श्ीमती अपेक्षा िार्ष्णेयश्ीमती अपेक्षा िार्ष्णेय
सलाहकार,सलाहकार, यूएनडीपी

िारत ्की भिक्ा प्रणाली ्को ठी्क ्करने ्की जरूरत ह।ै िारत ्की भिक्ा प्रणाली ्को ठी्क ्करने ्की जरूरत ह।ै 
क्या स््ककू ल वाउचर हो स्कते हैं? गणुवत्ापकूण्थ भिक्ा क्या स््ककू ल वाउचर हो स्कते हैं? गणुवत्ापकूण्थ भिक्ा 
प्रदान ्करना दिे में ए्क बड़ी चनुौती ह।ैप्रदान ्करना दिे में ए्क बड़ी चनुौती ह।ै

भा रत में शिक्षा प्रणाली के बारे में एक लोकप्प्रय कहावत 
है।"आपको स्कू ल में सब कुछ ममलेगा - हकताबें, वददी, 
स्कू ल बैग, जकूते और भोजि", एक शिक्षक छात्र के 

माता-नपता से कहता है। "और शिक्षा?" माता नपता पकूछते हैं। "ओह, 
आपे उसके ललए अपेने बच्े का ट्कूशन में दाखखला करा सकते हैं।" यह 
दुभा्थग्य से, इस बात का सटीक वण्थन है डक देश को 76.72 प्रनतित 
साक्षरता दर की ओर ले जाने के ललए दशको ंसे एक साथ शशक्षा - भारत 
में कैसे काम करती है।

लेडकन साक्षरता अपेने आपे में बहुत कम मायने रखती है जब देश में सीखने 
के िौकंाने वाले पेररणाम खराब होते हैं।

गैर-सरकारी संगठन 2018 प्थम की वार्षिक शिक्षा सववेक्षण ररपोट्न 
(ASER) के अनुसार, ग्ामीण भारत के 596 जजलो ंमें 95 प्नतशत बच्े 
स्कू लो ंमें नामांडकत हैं। लेडकन उनमें से, गे्ि 3 में केवल 27.2 प्रनतित 
अक्षर, शब्, गे्ि 1 के स्तर पेर एक साधारण पेैराग्ाफ़ या कडठनाई के ग्ेि 
2 के स्तर पेर एक कहानी पेढ़ सकते हैं। उनके पेास बुननयादी अंकगशणतीय 
कौशल का भी अभाव है; कक्षा 8 के सभी बच्ो ंमें से केवल 44 प्नतशत 
ही सरल नवभाजन योगो ंको सही ढंग से हल करने में सक्षम हैं। 

जब आंकड़ो ंको पेररप्ेक्ष्य में रखा जाता है तो आंकडे़ और भी खतरनाक 
होते हैं: सोिें डक बच्ो ंमें प्नतडदन काम न कर पेाने जैसे चिडकत्ीय नुस् े
पेढ़ना या बुननयादी गणना करना। इससे यह संकेत ममलता है डक भारत की 
साव्थभौममक नामांकन की उपेलब्धि के बावजकूद, डकसी बच्े को स्कू ल में 
दाखखल करने के बजाय, अधधक जवाबदेही की जरूरत है।

ननसं्देह, उत्म शशक्षा का पेहला कदम है पेरंतु इसे मौललक अधधकार 
प्दान करना उस समय अतं्यत कडठन काय्थ धसद् हुआ है, जब आपे भारत 

में पेब्लिक स्कू ल िलाने वाली अक्षम नौकरशाही, तीन संघीय, राज्य और 
केन्द्र स्तर, आकलन मॉिल की कमी और शशक्षा के अधधकार (आरटीई) 
अधधननयम के (डिजाइन और काया्थन्वयन में नवलंब) तथा शशक्षा के 
अधधकार (आरटीई) अधधननयम (जजसमें ननजी स्कू लो ंको वंचित छात्ो ंके 
ललए 25 प्नतशत सीटें आरशक्षत करने का आदेश डदया गया है) का 
प्ावधान रखते हैं।

डदल्ी में एक धथंक टैंक, सेंटर फॉर धसनवल सोसाइटी (सीसीएस) का 
मानना है डक भारतीय शशक्षा में एक बहुत जरूरी हस्तक्षेपे स्कू ल वाउिर का 
नवश्व स्तर पेर स्वीकृत समाधान है।

वष्थ 2007 में, CCS(सीसीएस) ने भारत का पेहला वाउिर प्ोजेक्ट लॉन्च 
डकया, जजसमें डदल्ी की 68 स्ानीय प्शासननक इकाइयो ंके 408 छात्ो ं
को तीन साल या उससे कम समय के ललए लगभग ₹3,600 (~ US 
$50) के स्कू ल वाउिर डदए गए। धथंक टैंक और अन्य स्ानीय गैर 
सरकारी संगठनो ंद्ारा नवत् पेोनषत, काय्थक्म ने माता-नपेता और बच्ो ंको 
वाउिर का उपेयोग करने और पेड़ोस के ननजी स्कू ल में नामांकन करने की 
अनुमनत दी। जब बच्े, जो पेहले सरकारी स्कू लो ंमें जाते थे, का एक साल 
बाद पेररणामो ंके ललए पेरीक्षण डकया गया, तो सीसीएस ने पेाया डक उन्होनें 
ननजी या सरकारी दोनो ंस्कू लो ंमें पेढ़ने वाले बच्ो ंकी तुलना में सभी ग्ेि 
में अंगे्जी, गशणत और डहंदी में बेहतर प्दश्थन डकया। तब से, सीसीएस 
और अब्ुल लतीफ जमील पेॉवटची एक्शन लैब जैसे अन्य संगठनो ं ने पेकूरे 
भारत में इसी तरह के काय्थक्म लागकू डकए हैं।

सू्ल की पसंद
नोबेल पेुरस्ार नवजेता अथ्थशास्त्री मम्टिन फ्ीिमैन का मानना था डक स्कू ल 
को फंि करने के बजाय, सरकार को छात्ो ंको फंि देना िाडहए। फंि छात्ो ं
(और उनके पेररवारो)ं को अनजाने में पेड़ोस के पेब्लिक स्कू ल में शाममल 
होने के बजाय एक स्कू ल िुनने की अनुमनत देगा। यह साव्थजननक और 
ननजी स्कू लो ं के बीि प्नतस्पधा्थ को बढ़ावा देकर अधधक उतृ्ष्ता और 
दक्षता भी लाएगा। अब तक, चिली ने वाउिरीकृत प्णाली का पेालन 
डकया है लेडकन इसकी प्भावकाररता के बारे में ममशश्त प्माण हैं।

सीसीएस के वररष्ठ सहयोगी एलस्न डिसकूजा ने इस आधार पेर कहा, "स्कू ल 
सरकार के प्नत जवाबदेह हैं लेडकन सरकार उनकी ननगरानी और मकूल्ांकन 
का घडटया काम करती है," उन्होनें री: सेट को बताया। "इसका मतलब ह ै
डक स्कू लो ं[और शशक्षको]ं को शशक्षा की गुणवत्ा की पेरवाह डकए नबना 
भुगतान ममलता है।"

हालांडक वाउिर के साथ, "माता-नपेता स्कू ल को भुगतान करते हैं और 
इसललए, वे उपेभोक्ता हैं जो स्कू ल को जवाबदेह ठहरा सकते हैं," डिसकूजा 

Children receiving school vouchers from child rights 
organizations.
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ने कहा। एक कदम पेीछे हटना और यह समझना महत्वपेकूण्थ है डक भारत 
में अपेने बच्ो ं को सरकारी (साव्थजननक) स्कू लो ं में कौन भेजता है। 
सीसीएस में शोध प्बंधक ऋनतका शाह, जजन्होनें स्कू ल वाउिर की खकूनबयो ं
की खोज करने वाली ररपेोटषों पेर काम डकया है, ने कहा, "यह सबसे गरीब 
है, जजसके पेास कोई दूसरा नवकल् नही ं है।" लेडकन यह वही स्कू ल हैं 
जजनमें भारत के सबसे वंचित लोग जाते हैं, जजनमें न केवल शशक्षको ंकी 
कमी है, बब्ल् वे ढहते बुननयादी ढांिे और शौिालय जैसी बुननयादी 
सुनवधाओ ंकी पेकूण्थ कमी के तहत भी काम करते हैं।

टीि फॉर इंडिया के सीईओ शाहीन ममस्त्री, टीि फॉर ऑल नेटवक्थ  के एक 
गैर-लाभकारी डहस्े के अनुसार, "ये पेड़ोस के स्कू ल हैं," वाउिर धसस्म 
पेर दबाव बना सकता है। और उन्हें "गुणवत्ा में सुधार करने या नामांकन 
खोने के ललए" मजबकूर करते हैं, उसने रे: सेट को बताया।

तेजी से सरकारी स्कू लो ंमें िामांकि कम हो रहा है, जहाँ ग्ामीण के्षत्रो ंमें 
भी 30.9 प्रनतित बचे् निजी स्कू लो ंमें िामांहकत हैं। वाउचर ससस्टम के 
समथ्नको ंका तक्न  है हक अगर लोग निजी स्कू लो ंको पसंद करते हैं और 
अगर सरकारी स्कू ल गुणवत्ापकूण्न शिक्षा देिे में सक्षम िही ं है, तो उससे 
साव्नजनिक संसाधिो ंका अभाव क्ो ंहोिा चाहहए?

Pratham के सह-संस्ापक फरीदा लांबे ने रे:सेट को बताया, "यह सि 
नही ंहै कक सभी सरकारी स्कू ल खराब प्रदर््शन कर रहे हैं ।" "कुछ भारत 
मेें बजट या ममेड-रेंज ननजी स्कू लो ं से बेहतर प्रदर््शन करते हैं।" नीनत 
काया्शन्वयन संगठन, इंडस एक्शन के सीईओ तरुण िेरुकुरी सकहत अन्य 
लोग सोिते हैं कक "शर्क्ा को सार््शजननक रूप से अच्ा रहना िाकहए।"
"गुणर्त्ापकूण्श शर्क्ा," िेरुकुरी ने एक साक्ात्ार मेें कहा, अन्य हस्तके्पो ं
के मेाध्यमे से सक्मे ककया जा सकता है जैसे "स्कू ल प्रबंधन सममेनतयो ंको 
मेजबकूत करना या मेाता-नपता को स्कू ल की गुणर्त्ा पर नर्स्ततृत और 
मेान्य जानकारी प्रदान करना।"

सुझाव उतृ्ष् हैं, लेडकन समस्या यह है डक इनमें से डकसी भी हस्तक्षेपे ने 
अब तक काम नही ंडकया है, जबडक देश के सकल घरेलकू उत्पाद का 3.845 
प्रनतित पैसा पब्लिक स्कू लो ंमें प्रवाहहत होता रहा है। "साव्थजननक नवत् 
के दृनष्कोण से भी," गीता गांधी डकंगिन के शोध का हवाला देते हुए 
डिसकूजा ने कहा, "ननजी स्कू ल सरकार की तुलना में प्नत छात् तीन से आठ 
गुना कम खि्थ करते हैं।" 

शाह के ललए, हालांडक, तक्थ  साव्थजननक या ननजी स्कू लो ंके बीि नही ंहै, 
बब्ल् उन स्कू लो ंके बीि है जो प्दश्थन करते हैं और जो नही ंकरते हैं। " 
साव्थजननक और ननजी दोनो ं स्कू ल सह-अस्स्तत्व में हो सकते हैं लेडकन 
अस्स्तत्व का आधार प्दश्थन और माता-नपेता की प्ाथममकता होनी 
िाडहए।" इसका मतलब यह है डक यडद वाउिर मॉिल सक्षम डकया गया 
था, तो बच्ा और माता-नपेता डकसी भी सरकारी या ननजी स्कू ल को िुन 
सकते थे। लेडकन सरकारी अनुदान प्ाप्त करने वाले पेब्लिक स्कू ल के 
बजाय, यह उन छात्ो ंकी संख्ा पेर ननभ्थर करेगा जो उस स्कू ल में दाखखला 
लेने का ननण्थय लेते हैं। यडद स्कू ल, साव्थजननक या ननजी, छात्ो ं को 
आकर्षत करने में नवफल रहता है, तो उसे बंद करिा संभव होगा और इस 
प्कार स्कू ल प्शासन पेर उनके काय्थ को एक साथ लाने की जजम्ेदारी 
होगी।

और यही ंपेर राजनीनतक प्भाव के साथ काया्थन्वयन में सबसे बड़ी बाधा 
है। यडद स्कू ल को छात्ो ंद्ारा नवत् पेोनषत डकया गया था, न डक सरकार 

शशक्षा

द्ारा, तो सरकारी स्कू ल के शशक्षको ंको ममलने वाले उच् वेतन को खतरा 
होगा। डिसकूजा ने कहा, "शशक्षक संघ - जो जनगणना, मतदान सकूिी और 
दूरदराज के इलाको ंमें प्िार में मदद करता है - राजनेता के ललए मकूल्वान 
है।" “वाउिर का मतलब है डक शशक्षको ंको न केवल कड़ी मेहनत करनी 
होगी, बब्ल् वेतन में कटौती का भी अनुभव हो सकता है। और यह इसे 
राजनीनतक रूपे से अक्षम्य बनाता है। ”

राजनीनतक इछिाशक्क्त के अलावा, लाम् े और ममस्त्री वाउिर के 
काया्थन्वयन के बारे में व्यावहाररक चिंताओ ं को उठाते हैं। "क्ा प्वेश 
उचित होगा?" ममस्त्री पेकूछते हैं। "क्ा बच्ो ंको अकादममक रूपे से पेकड़ने 
के ललए अनतररक्त सहायता दी जाती है? क्ा उनका समथ्थन डकया जाएगा 
ताडक वे भेदभाव का अनुभव न करें और ताडक वे सामाजजक रूपे से 
एकीकृत हो सकें ?”

सीसीएस के पेायलट प्ोजेक्ट के बाद, 94% माता-नपेता ने जवाब डदया डक 
वे स्कू ल से संतुष् हैं, लेडकन सामाजजक एकीकरण के सवाल भारत जैसे देश 
में नवशेष महत्व रखते हैं जहा ँ आय असमानता और जानतगत भेदभाव 
व्यापेक है। डकसी भी शशक्षा प्णाली की सफलता इस बात पेर भी ननभ्थर 
करती है डक नवशभन्न सामाजजक आर्थक समकूहो ंके छात्ो ंको कक्षा में डकतने 
प्भावी ढंग से आत्मसात डकया जाता है।

प्णाली के डिजाइन के बारे में अन्य प्श्न जैसे डक ननजी स्कू लो ंमें न केवल 
भाग लेने के ललए प्ोत्ाहन है, बब्ल् सभी सामाजजक आर्थक पेृष्ठभकूमम के 
छात्ो ंको नामांडकत करने के इछुिक भी हैं। शाह इनमें से कई से सहमत हैं 
और उनमें से कुछ जोड़ते हैं, “क्ा राज्य प्रत्यक्ष लाभ हस्ांतरण (डीबीटी) 
के माध्यम से छात्र के खाते में पैसे भेजिे का फैसला करेगा? क्ा इसमें 
इतिे बडे़ पैमािे पर डीबीटी करिे की क्षमता है? क्ा यह अपररहाय्न रूप 
से बहहष्कृ त लोगो ंके ललए समायोजि करेगा? यह चांदी की गोली िही ं
है," उसिे निष्षि्न निकाला, "हमें कई सुधारो ंकी आवश्यकता है।"

लेडकन सभी बातो ंपेर नविार डकया गया, वाउिर के माध्यम से नवत् पेोषण 
के माग्थ को बदलना जो छात्, स्कू ल और राज्य के बीि संबंधो ंको बदल 
देता है, अधधक पेरीक्षण और अन्वेषण के योग्य है।

यह लेख 5 अपै्रल 2016 करो रीसेट फेस्ट में प्रकताविि हुआ थता।

A school principal addresses the families 
participating in CCS’ pilot program.
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शशक्षा

्कना्थट्क ्का 'भनवार्क प्रोटो्कॉल' सिी ्कना्थट्क ्का 'भनवार्क प्रोटो्कॉल' सिी 
बच्चरों ्को स््ककू ल में बनाए रखने में ्ैकसे बच्चरों ्को स््ककू ल में बनाए रखने में ्ैकसे 
मदद ्कर स्कता ह?ैमदद ्कर स्कता ह?ै

यह एक बहुत, बहुत अछिछी याचिका है," भारत के तत्ालीन 
मुख् न्यायाधीश की अध्यक्षता वाली पेीठ ने 2018 में प्ाथममक 
नवद्ालय के शशक्षको ं की एक पंेजीकृत संस्ा अखखल डदल्ी 

प्ाथममक शशक्षक संघ द्ारा दायर एक याचिका को स्वीकार करते हुए कहा 
था।

29 जनवरी, 2018 को इंडिया टुिे की ररपेोट्थ के अनुसार, समाज ने देश 
में छह से 14 साल के बीि के 3.5 करोड़ गरीब बच्ो ंकी शशक्षा के मौललक 
अधधकार को लागकू करने की मागँ की थी, जो देश में स्कू ल से बाहर थे ।
नवंबर 2018 में, सुप्ीम कोट्थ के एक और सीजेआई ने इसी मामले की 
सुनवाई की। हालाँडक, उन्होनें यह कहते हुए याचिका को खाररज कर डदया 
डक, “िमत्ार की उम्ीद मत करो। भारत एक नवशाल, देश है। 
प्ाथममकताएं कई हैं और ननजचित रूपे से, शशक्षा प्ाथममकताओ ंमें से एक 
है।"

तो इन 3.5 करोड़ बच्ो ंके मामले में भारत के संनवधान के अनुछेिद 32 
का क्ा हुआ, जजन्हें शशक्षा के मौललक अधधकार से वंचित कर डदया गया 
था? बी.आर अंबेिकर के अनुसार, अनुछेिद 32 "संनवधान का डदल और 
आत्मा है" और इसके माध्यम से डदए गए अधधकारो ं का प्योग हमेशा 
सववोच् न्यायालय में डकया जाएगा।

1970 के दशक से पेहले, केवल प्भानवत पेक्षो ंके पेास मामला दज्थ करने 
का अधधकार था, जजसका अथ्थ है डक शशक्षा के अधधकार से वंचित 3.5 
करोड़ बच्ो ंमें से कोई भी अदालत में जा सकता था। हालांडक, आपेातकाल 
के बाद यह धसद्ांत बदल गया।

कानकूनी नवशेषज्ो ंका मत था डक जनडहत याचिका केवल प्भानवत व्यक्क्त 
द्ारा दायर करने की आवश्यकता नही ंहै जजसके अधधकारो ंका उलं्घन 
डकया गया है, बब्ल् इसे डकसी के द्ारा भी जनता के लाभ के ललए दायर 
डकया जा सकता है।

ऐसे मामलो ंमें, नवशेषज्ो ंने कहा डक या तो सुप्ीम कोट्थ मामले का संज्ान ले 
सकता है और खुद को आगे बढ़ा सकता है या साव्थजननक लाभ के ललए 
डकसी व्यक्क्त की ओर से एक याचिका पेर सुनवाई कर सकता है। यह स्पष् 
है डक स्कू ल न जाने वाले 3.5 करोड़ बच्ो ंमें से डकसी के पेास भी उनके 
शशक्षा के अधधकार की बहाली के ललए अदालत जाने के ललए आवश्यक 
संसाधन नही ंहोगें। इसललए, एक जन-उत्ाही संगठन ने उनकी ओर से 
अदालत का रुख डकया।

हतालतंावक, पररणताम वनसं्देह एक त्तासदी थी।
इससे भी अधधक चिंता की बात यह है डक नवीनतम अनुमानो ंने स्कू ल न 
जाने वाले बच्ो ं की संख्ा को और भी अधधक बढ़ा डदया है। शशक्षा 
मंत्ालय की वेबसाइट पेर उपेलधि यकूननफाइि डिस्स्ट्क्ट इंफॉममेशन धसस्म 
फॉर एजुकेशन (यकूिीआईएसई) प्लस की 2020-21 की ररपेोट्थ से पेता 
िलता है डक दी गई अवधध कक्षा 1 से 5 तक का शुद् नामांकन अनुपेात 
92.7% था और कक्षा 6 से 8 के ललए यह 74.1% था।

आंकड़ो ंके नवशे्षण से पेता िलता है डक 6 से 11 वष्थ की आयु के लगभग 
7% बच्े और 12 से 14 वष्थ की आयु के लगभग 25% बच्े स्कू ल से 
बाहर हैं और उन्होनें अननवाय्थ शशक्षा के आठ वष्थ भी पेकूरे नही ंडकए होगें।
इसका मतलब है, 2011 की जनगणना के आंकड़ो ंके अनुसार, 6 से 14 

श्ीमती कात्यायनी चामराजश्ीमती कात्यायनी चामराज
कायचाकारी टट् स्ी, कायचाकारी टट् स्ी, CIVIC बैंगलोरCIVIC बैंगलोर
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वष्थ की आयु के अननवाय्थ स्कू ल के लगभग 23.3 करोड़ बच्ो ंमें से लगभग 
5.5 करोड़ बच्े उच् प्ाथममक नवद्ालयो ंमें नामांडकत नही ंहैं।

2002 में, 86 वें संवैधाननक संशोधन ने शशक्षा के अधधकार को अनुछेिद 
21A के तहत जीवन के मौललक अधधकार का एक डहस्ा बना डदया और 
2009 में मुफ्त और अननवाय्थ शशक्षा का अधधकार अधधननयम पेाररत डकया 
गया।

लेडकन सवाल यह है डक अनुछेिद 21ए और आरटीई अधधननयम, 2009 
के बावजकूद 3.5 करोड़ बच्े, या नवीनतम यकूिीआईएसई के आंकड़ो ं के 
अनुसार 5.5 करोड़ बच्े स्कू ल से बाहर क्ो ंरहते हैं?

ऐसा प्तीत होता है डक 10 साल की अवधध के भीतर मुफ्त और अननवाय्थ 
शशक्षा सुननजचित करने पेर संनवधान के पेहले के अनुछेिद 45 का उन्नयन, 
जो डक राज्य की नीनत का केवल एक ननदमेशक धसद्ांत था, एक मौललक 
अधधकार की स्स्नत में, इसे एक अदालत के तहत न्यायसंगत बना डदया। 
, राज्य के दृनष्कोण में कोई अंतर नही ंलाया है, यह सुननजचित करता है डक 
बच्ा अननवाय्थ रूपे से शशशक्षत है।

आरटीई अधधननयम की धारा 4 में बच्े के 'अननवाय्थ प्नतधारण' के 
'ननवारक' दृनष्कोण के बजाय 'पुेनवा्थस' का 'उपेिारात्मक' दृनष्कोण है। 
यह इस प्कार पेढ़ता है: "उन बच्ो ं के ललए नवशेष प्ावधान, जजन्होनें 
प्ाथममक शशक्षा में प्वेश नही ंडदया है, या जजन्होनें पेकूरा नही ंडकया है: जहा ँ
छह साल से अधधक उम्र के बच्े को डकसी भी स्कू ल में भतची नही ं डकया 
गया है या भतची कराया गया है, वह अपेनी प्ारंशभक शशक्षा पेकूरी नही ंकर 
सका है, तो उसे उसकी उम्र के अनुसार उपेयुक्त कक्षा में प्वेश डदया 
जाएगा।"

यह (Section) अनुभाग आगे "बशत मे डक जहा ँएक बच्े को उसकी उम्र 
के ललए उपेयुक्त कक्षा में सीधे प्वेश डदया जाता है, तो उसे दूसरो ंके बराबर 
होने के ललए, इस तरह से नवशेष प्शशक्षण प्ाप्त करने का अधधकार होगा, 
और ऐसी समय-सीमा के भीतर, जो ननधा्थररत की जाए।"
उपेरोक्त प्ावधान यह मानता है डक एक बच्ा लंबे समय से स्कू ल से बाहर 
है और उसे यरिज कोस्थ की आवश्यकता होगी। डकसी बच्े को स्कू ल छोड़ने 
से रोकने के ललए आरटीई अधधननयम में कोई वैधाननक प्ावधान/प्ोटोकॉल 
नही ंहै।

आरटीई अधधननयम में उपेरोक्त प्ावधान के आधार पेर, कना्थटक में 'िट्ॉपे-
आउट' की पेररभाषा थी: "कोई भी बच्ा डकसी भी शैक्षशणक वष्थ (चिडकत्ा 
आधार को छोड़कर) में 60 डदनो ंसे अधधक अनुपेस्स्त रहता है और खुद 
को पेेश नही ंकरता है उसके बाद स्कू ल जाना।"

अधधकांश अन्य राज्य भी इसी तरह से िट्ॉपे-आउट को पेररभानषत करत े
हैं। 'िट्ॉपे-आउट' की ऐसी पेररभाषा के साथ, एक बच्ा महीनो ंतक स्कू ल 
से बाहर रह सकता है, साथ ही अनुछेिद 21 ए के तहत उसके जीवन के 
ननडहत अधधकार का उलं्घन करता है, और साथ ही उसके शशक्षा के 
अधधकार का उलं्घन करता है। ऐसे बच्ो ंका लंबे समय तक िट्ॉपे-आउट 
और बाल मजदूर बनने के बाद पुेनवा्थस डकया जा रहा है।

टेंट स्कू ल, यरिज स्कू ल, गैर-औपेिाररक स्कू ल, फ्ेक्सी-स्कू ल आडद, शशक्षा 
में गैर-भेदभाव पेर यकूनेस्ो के कन्वेंशन के उलं्घन में उनके पेुनवा्थस के 
ललए समानांतर धाराओ ंके रूपे में जारी हैं।

एक वनवतारक यता एक पुनवता्वस दृवटिकरोण?
"हालांडक अधधकांश स्कू ल मई या जकून में अपेने शैक्षशणक वष्थ की शुरुआत 
करते हैं, शशक्षा मंत्ालय (2009 के एमएिआरिी डदशाननदमेश) की 
धसफाररश कर रहा है, और राज्य भी कई महीनो ंबाद सवमेक्षण कर रहे हैं, 
ज्यादातर डदसंबर और जनवरी में ऐसे बच्ो ं की पेहिान करने के ललए 
जजन्होनें कभी नामांकन नही ंडकया है या जो शैक्षशणक वष्थ शुरू होने के बाद 
शाममल नही ंहुए हैं।

सवमेक्षण महीनो ं बाद स्कू ल से बाहर के बच्ो ं की पेहिान करते हैं, उन्हें 
गर्मयो ंके दौरान उपेिारात्मक शशक्षण पेाठ्यक्मो ंमें िालते हैं और अगले 
शैक्षशणक वष्थ में उन्हें औपेिाररक स्कू ल में वापेस रखते हैं।

हालांडक, इस बात की कोई गारंटी नही ंहै डक पेहिाने गए स्कू ल से बाहर 
के सभी बच्े पेुनवा्थस काय्थक्मो ं से गुजरेंगे और पेुनवा्थधसत बच्े डफर से 
पेढ़ाई नही ंछोड़ेंगे (अध्ययन के अनुसार उनमें से 50% से अधधक डफर से 
स्कू ल छोड़ देते हैं)।



/NISAedu
15

वॉल्यूम 6 संस्करण 4 | अक्यू बर - नवंबर 2022 ueLdkj

शशक्षा

आरटीई अधधननयम में सबसे स्पष् कमी यह है डक सरकार में डकसी को भी 
ऐसे बच्े के ललए जजम्ेदार नही ंठहराया जाता है जो इतनी लंबी अवधध के 
ललए स्कू ल से बाहर है, हालांडक मौललक अधधकार सुननजचित करना राज्य 
की जजम्ेदारी है। एक कानकून जो डकसी को जजम्ेदार नही ंठहराता है और 
इसके उलं्घन के ललए कोई दंि नही ंदेता है, उसे एक प्भावी कानकून नही ं
कहा जा सकता है।

कना्थटक के एक पेकूव्थ श्म मंत्ी ने यरिजजंग काय्थक्मो ं के संिालन के 
'उपेिारात्मक' दृनष्कोण की ननरथ्थकता को पेरोक्ष रूपे से उजागर डकया। 
राज्य की बाल श्म काय्थ योजना के तहत 12 साल की अवधध में केवल 
1.08 लाख बाल मजदूरो ंको मुख्धारा में लाया गया। इस काय्थक्म के 
तहत पुेनवा्थधसत होने से पेहले बच्े 14 वष्थ की आयु पेार कर िुके होगें। 
यह एक 'उपेिारात्मक' दृनष्कोण के माध्यम से डकसी भी समय डदए गए 
लाखो ंस्कू ली बच्ो ंके पुेनवा्थस की असंभवता को इंमगत करता है।
'उपेिारात्मक' यरिजजंग काय्थक्म एक करछुल के साथ पेानी को बाहर 
ननकालने जैसा है जबडक नाव ररसना के माध्यम से भर रही है। जब तक 
'ररसाव' को पेहले लाक्षशणक रूपे से बंद नही ं डकया जाता है, तब तक 
यरिजजंग काय्थक्मो ंकी कोई भी राशश व्यथ्थ होगी।

जकून 2012 में अजीम प्ेमजी फाउंिेशन द्ारा डकए गए एक अध्ययन में 
पेाया गया डक बहुसंख् माता-नपेता और बच्ो ं ने आर्थक मजबकूररयो ंको 
बच्ो ं के स्कू ल छोड़ने का कारण बताया है। हालांडक, RTI अधधननयम 
केवल धारा 8 (सी) और 9 (सी) के तहत कहता है डक उपेयुक्त सरकार 
या स्ानीय प्ाधधकरण "यह सुननजचित करेगा डक कमजोर वग्थ के बच्े और 
वंचित समकूह के बच्े के साथ भेदभाव नही ंडकया जाता है और उन्हें रोका 
नही ंजाता है। डकसी भी आधार पेर प्ारंशभक शशक्षा को आगे बढ़ाने और 
पेकूरा करने से।" लेडकन आरटीई अधधननयम और अधधकांश राज्य ननयम 
यह नही ंकहते डक यह कैसे डकया जाना है।

कना्थटक के आरटीई ननयम, 2012 के अनुसार, ननयम 4 (9) केवल 
कहता है: "सीपेीआई (साव्थजननक ननदमेश आयुक्त) या स्ानीय प्ाधधकरण 
यह सुननजचित करेगा डक बच्ो ं की स्कू ल तक पेहंुि सामाजजक और 

सांसृ्नतक कारको ंके कारण बाधधत न हो।"

हालांडक सुप्ीम कोट्थ 2018 में देश भर में स्कू ल ना जाने वाले 3.5 करोड़ 
बच्ो ंके मौललक अधधकार को बहाल करने के ललए अनुछेिद 32 के तहत 
स्वत: संज्ान लेने में नवफल रहा, जैसा डक पेहले उल्ेख डकया गया है, यह 
खुशी की बात है डक कना्थटक उच् न्यायालय ने एक कदम उठाया था। इन 
सभी बच्ो ंको राज्य में स्कू ल वापेस लाने के ललए 2013 में ही (WP 
15768/2013) स्वत: स्वयं से प्ेरणा ली थी।

तत्ालीन मुख् न्यायाधीश िीएि वाघेला और न्यायमकूर्त बीवी नागरत्ा की 
एक पेीठ ने कना्थटक सरकार को एक नोडटस जारी डकया था, जजसमें कहा 
गया था: "31 माि्थ, 2013 को द डहंदू में प्काशशत एक ररपेोट्थ के 
अवलोकन पेर, जजसका शीष्थक द ब्ग्ि िैट िॉग आरटीई काया्थन्वयन है, 
जजसमें लगभग 54,000 छात् हैं। कना्थटक में अभी भी स्कू ल से बाहर है, 
प्ाथममक शशक्षा के ललए बच्ो ंके मौललक अधधकार के कधथत उलं्घन के 
संबंध में स्वत: संज्ान लेना उचित समझा जाता है।”

कना्थटक की इस अग्णी पेहल के माध्यम से अभी भी िल रही स्वत: प्ेरणा 
जनडहत याचिका उपेिारात्मक, पेुनवा्थस दृनष्कोण से दूर हो गई है और 
बच्ो ं को स्कू ल में बनाए रखने के ललए अपेने आरटीई ननयमो ं में एक 
'ननवारक प्ोटोकॉल' पेेश डकया है और यह सुननजचित डकया है डक मुफ्त और 
अननवाय्थ प्ाथममक शशक्षा का उनका मौललक अधधकार सुननजचित हो। शशक्षा 
लगातार सुननजचित की जाती है। यह पेुनवा्थस यरिजजंग काय्थक्मो ं को 
अनावश्यक बनाता है। अधधकांश अन्य देशो ंके अननवाय्थ शशक्षा कानकून इस 
तरह के ननवारक दृनष्कोण को अननवाय्थ करते हैं।

जनडहत याचिका ने 'िट्ॉपे-आउट' की पेररभाषा में बदलाव लाया। ऊपेर 
उल्ल्खखत 'िट्ॉपे-आउट' की पेहले की पेररभाषा को संशोधधत डकया गया 
था और इसे "सात डदनो ंकी अनुपेस्स्नत वाले बच्े" के रूपे में लाया गया 
था, ताडक बच्े को लंबे समय तक िट्ॉपे-आउट बनने से रोकने के ललए 
कार्थवाई तुरंत शुरू की जा सके जो बच्े के बाहर ननकलने के पेहले लक्षण 
हैं।



www.nisaindia.org16 वॉल्यूम 6 संस्करण 4 | अक्यू बर - नवंबर 2022ueLdkj

इसके बाद, ननयम 6ए से 6िी, बच्े को वापेस स्कू ल लाने के ललए एक 
ननर्दष् प्ाधधकारी द्ारा पेालन डकए जाने वाले प्ोटोकॉल की वत्थनी को 
ननयम 6 में जोड़ा गया।

संषेिप में, संिरोवधि वनयम वनम्नवलखखि कहिे 
हैं:
आरटीई अधधननयम में कमी को दूर करने के ललए, जो यह सुननजचित करने 
के ललए एक नवशशष् सरकारी अधधकारी पेर कोई जवाबदेही तय नही ंकरता 
है डक कोई बच्ा स्कू ल से बाहर नही ं जाता है, क्लस्र स्तर पेर शशक्षा 
समन्वयको ं(ईसीओ) को कना्थटक द्ारा उपेस्स्नत अधधकाररयो ंके रूपे में 
नाममत डकया गया था ताडक बच्े के सात डदनो ंके भीतर कार्थवाई शुरू की 
जा सके। एक बच्े के शशक्षा के मौललक अधधकार की रक्षा के ललए राज्य 
के कत्थव्य को पेकूरा करने के ललए समय-सीमा के भीतर स्कू ल छोड़ना और 
हर बच्े को स्कू ल वापेस लाना।
आरटीई अधधननयम में कमी को दूर करने के ललए, जो यह रेखांडकत करने 
में नवफल रहता है डक एक 'कमजोर' बच्े, जो एक वंचित वग्थ या कमजोर 
वग्थ से संबंधधत हो सकता है, द्ारा सामना की जाने वाली आर्थक, 
सामाजजक या सांसृ्नतक बाधाओ ंको कैसे संबोधधत डकया जाना िाडहए, 
प्ोटोकॉल मकूल को संबोधधत करता है एक बच्े के ननम्नललखखत तरीके से 
बाहर ननकलने का कारण। यडद माता-नपेता द्ारा अपेने बच्े को स्कू ल 
भेजने के ललए मनाना नवफल हो जाता है, तो उपेस्स्नत अधधकाररयो ंको 
इन बच्ो ंऔर उनके माता-नपेता/अशभभावको ंको जजला स्तर पेर डकशोर 
न्याय अधधननयम के तहत स्ानपेत बाल कल्ाण सममनतयो ं((सीिब्लकूसी)) 
के समक्ष लाना होगा।
(सीिब्लकूसी) को बच्े के स्कू ल छोड़ने के कारणो ंकी जािँ करनी होती ह ै
और नवशभन्न नवभागो ं से उपेलधि डकसी भी आवश्यक सहायता/लाभ को 
ममलाकर पेररवार को उपेयुक्त सहायता प्दान करनी होती है।
यडद कोई बच्ा माता-नपेता से उपेयुक्त सहायता प्ाप्त करने के बाद भी 
स्कू ल नही ंआता है, तो (सीिब्लकूसी) को डकशोर न्याय अधधननयम के तहत 
बच्े को "देखभाल और सुरक्षा की आवश्यकता वाले बच्े" के रूपे में लेना 
होगा और उसे एक मुफ्त सरकारी आवासीय स्कू ल में प्वेश देना होगा। ; 
या उसे एक समय-सीमा के भीतर शशक्षा के मौललक अधधकार को सुननजचित 
करने के ललए एक उपेयुक्त संस्ान, पेालक गृह आडद में भेज दें।
उपेरोक्त प्ोटोकॉल 1997 में न्यायमकूर्त वीपेी मोहन कुमार द्ारा ए. श्ीराम 
बाबकू बनाम मुख् सचिव [6 जकून, 1997 को 1997 के िब्लकूपेी 1351 में] 
के एक पेकूव्थ कना्थटक उच् न्यायालय के फैसले के अनुरूपे हैं। इस फैसले में 
कहा गया है: "... संप्भु, यानी राज्य में ननडहत नाबाललग की संरक्षकता 
......... संप्भु ने माता-नपेता को संरक्षकता सौपंेी थी। यडद वे नवफल हो 
जाते हैं, तो संप्भु अधधकार डफर से शुरू कर सकते हैं। ”
अब तक, यह ननण्थय है  डक राज्य को उन नाबाललगो ंका प्भार लेना िाडहए 
जजन्हें उनके माता-नपेता द्ारा अधधकारो ंसे वंचित डकया गया है, कभी भी 
लागकू नही ंडकया गया था। WP 15768/2013 में अदालत के हस्तक्षेपे ने 
राज्य की जजम्ेदारी को मजबकूत करते हुए इस फैसले को लागकू डकया।

हालांडक, इस मामले पेर शशक्षा सचिवालय या एनईपेी का मसौदा तैयार 
करने वाली सममनत की ओर से कोई सकारात्मक प्नतडक्या नही ं ममली। 
यडद इसे एनईपेी द्ारा अपेनाया गया होता और संशोधनो ं के माध्यम से 
कें द्ीय आरटीई अधधननयम में बनाया जाता, तो इसे पेकूरे देश में दोहराया 
और बढ़ाया जा सकता था, लगभग 5.5 करोड़ बच्ो ं को देश में स्कू ल 
छोड़कर मुक्त और अननवाय्थ प्ाथममक शशक्षा पेाने का अधधकार सुननजचित 
करने के ललए पेकूरे देश में बढ़ाया गया।

कना्थटक के आरटीई ननयमो ंके ननयम 6 में डकए गए संशोधनो ंके माध्यम 
से सभी बच्ो ंको स्कू ल में बनाए रखने के ललए 'ननवारक प्ोटोकॉल' का 
नववरण नीिे डदया गया है

एक अनरोखता मॉडल
कना्थटक ने प्वासी कामगारो ं के बच्ो ं की शशक्षा के ललए एक नीनत भी 
तैयार की है - जो देश में प्थम में से एक है। स्कू ल न जाने वाले बच्ो ंपेर 
राज्य का आरटीई प्ोटोकॉल भी देश में पेहला है। इसने बाल अधधकारो ंपेर 

संयुक्त राष्ट् सम्ेलन (यकूएनसीआरसी) के ननम्नललखखत लेखो ंके प्ावधानो ं
को अपेने ननयमो ंमें शाममल डकया है:

अिुचे्द 28: 'सभी बच्ो ं के ललए समान अवसर के आधार पेर' 
ननःशुल् और अननवाय्थ प्ारंशभक शशक्षा है। इसका मतलब है डक 
एक बच्े को औपेिाररक स्कू ल में जाना पेड़ता है, और बाल मजदूरो ं
को समायोजजत करने के ललए शाम की कक्षाएँ, फ्ेक्सी-स्कू ल और 
टेंट स्कू ल स्वीकाय्थ नही ंहैं।

अिुचे्द 18(2) और 19: जब माता-नपेता बच्ो ंके अधधकारो ंको 
प्दान करने में असमथ्थ या अननछुिक हो,ं तो राज्य को बच्ो ं के 
पेालन-पेोषण की जजम्ेदाररयो ं को पेकूरा करने में उनकी सहायता 
करनी िाडहए।

अिुचे्द 9(1): लागकू कानकून और प्डक्याओ ंके अनुसार, बच्े को 
उसके माता-नपेता से अलग डकया जा सकता है, जब बच्े के सववोत्म 
डहतो ंके ललए ऐसा अलगाव आवश्यक हो।

स्कू ल न जाने वाले बच्ो ंपेर कना्थटक के आरटीई ननयमो ंमें उपेरोक्त 
यकूएनसीआरसी प्ावधानो ंको शाममल करना पेकूरे देश में अडद्तीय है। 
िकूं डक डकसी भी राज्य में एक उच् न्यायालय का फैसला अन्य सभी 
राज्यो ंपेर लागकू होता है, इसललए WP 15768/2013 के माध्यम 
से डकए गए पेररवत्थन CIVIC बैंगलोर द्ारा नई शशक्षा नीनत 
(NEP) के माध्यम से भारत भर में अपेनाने की धसफाररशो ंके रूपे 
में प्स्तुत डकए गए थे।

शशक्षा



/NISAedu
17

वॉल्यूम 6 संस्करण 4 | अक्यू बर - नवंबर 2022 ueLdkj

शशक्षा

• ननयम 6ए (1): उपेस्स्नत प्ाधधकरण ((एए)) (सरकारी 
अधधकारी) के रूपे में नाममत प्ते्यक क्लस्र में शशक्षा 
समन्वयक (ईसीओ) को 100% यकूईई सुननजचित करने के 
ललए जवाबदेह होना िाडहए।

• ननयम 6ए (2): स्कू ल खुलने से एक महीने पेहले वीईआर/
िब्लकूईआर तयैार करना। उपेस्स्नत प्ाधधकरण उन सभी 
अशभभावको ं को उपेस्स्नत सकूिना जारी करेगा जजनके 
बच्े स्कू ल आने के पेात् हैं।

• ननयम 6बी(1): यडद कोई बच्ा 7 डदनो ंके ललए स्कू ल में 
शाममल होने या आने में नवफल रहता ह,ै तो अगले 3 डदनो ं
के भीतर, (एिएम) पेकूछताछ करने के ललए और यडद गैर-
उपेस्स्नत के ललए कोई उचित बहाना मौजकूद नही ंह,ै तो 
अगले तीन डदनो ंके भीतर (एए) को सकूचित करें।

• ननयम 6बी(2) - उपेस्स्नत सकूिना: (एए) पेकूछताछ करने 
के ललए और यडद गैर-उपेस्स्नत के ललए कोई उचित बहाना 
मौजकूद नही ंह,ै तो माता-नपेता को उपेस्स्नत नोडटस जारी 
करने और स्वीकृनत लेने के ललए। 

• ननयम 6सी: गैर-उपेस्स्नत के ललए उचित बहाना - बचे् 
को कही ंऔर नामाडंकत डकया गया ह,ै या आपेदाएं, दंगे, 
आडद बच्े को स्कू ल आने से रोकत ेहैं।

• ननयम 6िी(1): अननवाय्थ उपेस्स्नत सुननजचित करने के 
उपेाय - (एए) को ग्ाम पंेिायत सदस्यो/ंशशक्षा, स्कू ल 
नवकास और ननगरानी सममनतयो,ं गैर सरकारी संगठनो ंपेर 
ग्ाम पंेिायत सदस्यो/ंनगरपेाललका स्ायी सममनतयो ं के 
साथ ममलकर जािँ करने और माता-नपेता को मनाने के 
ललए काम करना ह।ै

नोट: मामला WP 15768/2013 कना्थटक उच् न्यायालय के 
तत्ालीन मुख् न्यायाधीश िी.एि वाघेला द्ारा 1 अप्ैल 2013 को 
स्वत: संज्ान ललया गया था। लेखक ने इस मामले में अपेना पेक्ष रखा 
था। उनके सुझावो ंको सुनने के ललए उच् न्यायालय द्ारा मुख् सचिव 
की अध्यक्षता में एक उच्ाधधकार प्ाप्त अंतर-नवभागीय समन्वय 
सममनत का गठन डकया गया था।

इन संशोधधत ननयमो ं के काया्थन्वयन की ननगरानी और यह सुननजचित 
करने के ललए मामला अभी भी िल रहा है डक कना्थटक में सभी बच्े 
स्कू ल में हैं।

लेखक CIVIC बैंगलोर के काय्थकारी टट्स्ी हैं और कना्थटक उच् 
न्यायालय में स्वत: संज्ान WP 15768/2013 में एक पेाटची-इन-
पेस्थन हैं।

यह लेख पहली बतार 24 अकू्टबर, 2022 करो द वतायर पर प्रकताविि 
हुआ थता।

• ननयम 6िी (2): उपेस्स्नत आदेश - यडद बच्ा माता-नपेता 
(दो सप्ताह में ननधा्थररत समय-सीमा) के अनुनय-नवनय के 
बाद भी स्कू ल आने में नवफल रहता ह,ै तो (एए) माता-नपेता 
को जजे ेअधधननयम के तहत जजला स्तर पेर बाल कल्ाण 
सममनत के समक्ष उपेस्स्त होने के ललए उपेस्स्नत आदेश 
जारी करता ह।ै नवशशष् नतधथ पेर।

• ननयम 6िी(3): इन बच्ो ं और उनके माता-नपेता/
अशभभावको ंको बाल कल्ाण सममनतयो ं((सीिब्लकूसी)) 
के समक्ष लाने के ललए यडद आवश्यक हो तो (एए) 
एसजपेेीयकू की मदद लें।

• ननयम 6िी(4): (सीिब्लकूसी) माता-नपेता से पेकूछताछ 
करेगी और बच् ेके न आने के कारणो ंका पेता लगाएगी।

• ननयम 6िी(5): (सीिब्लकूसी) पेात्ता मानदंि के आधार 
पेर सशत्थ छात्वचृत् की मंजकूरी देकर पेररवार को उपेयकु्त 
सहायता प्दान करता ह ै और / या पेररवार पेर नवशभन्न 
नवभागो ंके लाभो ंको पेररवर्तत करता ह ैऔर स्कू ल में बच्ो ं
की उपेस्स्नत सुननजचित करता है।

• ननयम 6िी(6): कम करने वाले कारक जजनके तहत माता-
नपेता को सहायता दी जानी है, उन्हें (सीिब्लकूसी) को 
पेररिाललत डकया जाना ह।ै

• ननयम 6िी(8): यडद बच्ा अभी भी स्कू ल नही ंआता ह,ै तो 
(सीिब्लकूसी) बच्े का प्भार लेने के ललए और उसे मुफ्त 
सरकारी छात्ावास/आवासीय स्कू ल में प्वेश देने के ललए 
(मुफ्त छात्ावासो ंमें सीटें खाली हैं); या उन्हें जजे ेएक्ट के 
तहत शे्टिर होम, डफट इंस्ीट्कूशन, फोस्र होम आडद में 
भेजना।
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एिवोकेसी

NISA प्नतननधधमंिल टीम को नवंबर 2022 में एक फ़लोडटंग 
स्कू ल का दौरा करने का अवसर ममला, नवयतनाम में इस तरह 
का पेहला, एक कक्षा और आधुननक उपेकरण के साथ, जजसे 

मेकांग िे्टिा नवन्ह लांग प्ांत में पेररिालन में लाया गया है। पेररयोजना 
बहुत फायदेमंद है मेकांग िे्टिा में दूरस् और वंचित क्षेत्ो ंके ललए। स्कू लो ं
को मोबाइल और नवशभन्न स्ानो ंतक पेहंुि योग्य बनाकर, इसने आधुननक 
तकनीक तक पेहंुि में सुधार डकया।

कैन थो धसटी में, स्वयंसेवको ंके शशक्षको ंका एक समकूह फ्ोडटंग राफ्ट के 
शीष्थ से मुफ्त अंग्ेजी कक्षाएँ  प्दान कर रहा है, जजससे सभी उम्र और 
सामाजजक आर्थक स्तर के स्ानीय लोगो ंको आगंतुको ंके साथ अंगे्जी में 
बातिीत करने का मौका ममलता है। 20 से अधधक छात्ो ंको मुफ़्त-ट्कूशन 
काय्थक्म में देशी वक्ताओ ंकी मदद से अपेनी अंग्ेजी क्षमताओ ंमें सुधार 
करने का अवसर डदया जाता है, जो सप्ताह में दो बार कोन सोन (सोन 
आइलेट) के ऊपेर एक मछली पेालन बेड़ा पेर ममलता है, जो नबन्ह थ्कू के 
तट पेर है। जजला, कैन थो धसटी।

NISA के अध्यक् डॉ. कुलभकूषण र्मेा्श कहते हैं, ''कक्ा मेें हर बचे् की 
र्हाँ होने की अलग पे्ररणा होती है।'' अन्य डडलीर्री ड्राइर्र और नार् 
कप्ान हैं, जबकक कुछ बाग मेाचलक हैं जो अपनी स्ापना को एक 
पय्शटक आकष्शण के रूप मेें बाजार मेें देखना िाहते हैं।

सभी के वलए एक फ्रोवटंर् क्तास
एक बार प्ाध्यापेको ंऔर छात्ो ंके सैम्पन्स में तैरने वाली कक्षा में आने के 
बाद प्ते्यक कक्षा छात्ो ंऔर उनके मेजबानो ं के बीि एक साधारण हाथ 
ममलाने के साथ शुरू होती है।

छात् अब नबना डकसी पेरेशानी के अपेना और अपेने पेररवार का पेररिय दे 
सकते हैं। जजस डकसी के पेास खाली समय है, उसका भाग लेने के ललए 
स्वागत है। शशक्षक यह सुननजचित करने के ललए बहुत प्यास करते हैं डक 
प्ते्यक छात् को उस गनत से पेढ़ाया जाए जजसका वे अनुसरण कर सकते हैं 
और यह डक कक्षाएँ उनके छात्ो ंके नवशभन्न कौशलो ंसे अछिछी तरह पेररचित 
होने के बावजकूद उनकी नवशेष आवश्यकताओ ंके अनुककू ल हैं।

नवद्ार्थयो ं के ललए कुर्सयो ंको 'यकू' फॉम्न में 50 वग्न मीटर की छत पर 
व्यवस्थित हकया जाता है जहाँ  कक्षाएँ आयोशजत की जाती हैं। यह 
कॉह्फ़़िगरेिि सभी छात्रो ं के ललए, अपिे शिक्षक को देखिा संभव 

बिाता है और छात्र से छात्र सहभामगता को प्रोत्ाहहत करता है। शिक्षक 
और बचे् दोिो ंही वहाँ आकर खुि हैं। शिक्षक अपिे काम पर बहुत गव्न 
महसकूस करते हैं और बेहतर अंगे्जी संचार के माध्यम से थिािीय पय्नटि 
सेवाओ ंके सुधार में योगदाि देिे में प्रसन्न हैं।

अधधकांश छात्—70% से अधधक—अपेना पेररिय अंग्ेजी में दे सकत े
हैं और वं्यजनो ंपेर ििा्थ कर सकते हैं। अंगे्जी के प्नत छात्ो ंका संपेक्थ  
बढ़ाने और बोलने में उनकी मदद करने के ललए, शशक्षण दल ने एक 
ऑनलाइन समुदाय भी स्ानपेत डकया। छात् ऑनलाइन समकूह में प्श्न 
पेकूछकर और शशक्षको ं से प्नतडक्या प्ाप्त करके जो सीखा है उसका 
मकूल्ांकन करने और भाग लेने में सक्षम होगें क्ोडंक यह अंगे्जी सत् 
अननजचित काल तक नही ंिल सकता है।

नपेछले दस वषषों में, कंबोडिया की शशक्षा प्णाली को जलवायु पेररवत्थन के 
प्नत, देश की संवेदनशीलता के कारण नुकसान उठाना पेड़ा है। कंबोडिया 
के 11 प्ांतो ंमें 200 से अधधक स्कू ल कुछ महीने पेहले अिानक आई बाढ़ 
से क्षनतग्स्त हो गए थे, जजससे उनमें से कई को बंद करना पेड़ा था। 170 
से अधधक बस्स्तया,ँ अनुमाननत 80,000 लोग तैरते हुए गावँो ंमें रहते हैं। 
बच्ो ंकी शशक्षा और िोगंी से तैरते हुए स्कू लो ंतक जाने में बाधा और भी 
बुरी है।

्ंकबोभिया ्ेक फ्लोभटंग स््ककू ल्ंकबोभिया ्ेक फ्लोभटंग स््ककू ल
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स्कू ल नवकास योजना

पसु्त्क समीक्ा, गिु नाइट भटं्ककू !पसु्त्क समीक्ा, गिु नाइट भटं्ककू !
प्रदीप कुमारप्रदीप कुमार

वनदेिक - कायचाक्म और भागीदारी, भारत, वनदेिक - कायचाक्म और भागीदारी, भारत, िर्लचारीडर िर्लचारीडर 

प्ीती नांनबयार द्ारा ललखा हुआ, सोनल गोयल  और सुममत सखकूजा द्ारा चिमत्त, और प्थम बुक्स द्ारा प्काशशत, 'गुड िाइट, टटंककू !' एक आकर््षक कहानी है जो 
ननशाचर जानवरो ंकी दुननया मेें बच्ो ंकी एक झलक देता है, उनकी नवशेर्ताएँ तथा वे क्ा करते हैं जब दुननया सो जाती है।

अपेने बच्ो ंके साथ इस कहानी की डकताब को पेढ़ें और जब आपे पेढ़ते हैं तो रुकें  और अपेने बच्ो ंसे पेकूछें  डक उन्हें क्ा लगता ह ै
डक ये जानवर रात में क्ा कर सकते हैं। इससे ननशािर जानवरो ंकी दुननया के बारे में उनकी जजज्ासा बढे़गी और उन्हें इन प्जानतयो ं
की अनकूठी नवशेषताओ ंके बारे में जानने में मदद ममलेगी। यह अंगे्जी डकताब BookSmart App पेर सबसे ज्यादा पेढ़ी जाने 
वाली कहाननयो ंमें से एक है।

eN-READ NISA गुणवत्ा पहल है जो Worldreader.org द्ारा संचाललत है। eN-READ एक स्कू ल + होम डडशजटल रीडडंग प्रोग्ाम है 
जो िई राष्ट्ीय शिक्षा िीनत 2020 और NIPUN भारत ममिि से जुड़ा है। eN-READ प्रोग्ाम आपके स्कू ल को रीडडंग स्कू ल में बदल देगा।
eN-READ काय्नक्रम में िामांकि के ललए थॉमस एंटिी को thomas@nisaindia.org  पर ई-मेल करे।

वर्ल्नरीडर के बुकस्ाट्न पे्टफॉम्न पर eN-READ से पढ़िे के ललए अपिे मोबाइल फोि पर 
िीचे टदए गए QR कोड को सै्ि करें।

मंगकू के खेत का छोटा सा नपेल्ा डटंककू , नबलु्ल भी नही ंसो रहा है। वह रात में बाहर ननकलने 
का फैसला करता है और कई डदलिस्प जानवरो ं से ममलता है। क्ा होता है जब वह इन 
जानवरो ंसे ममलता है और उन्हें अपेना दोस्त बनाने क ललए पेकूछता है?

शिक्षको ंऔर अशभभावको ंके ललए रीडडंग िोट:शिक्षको ंऔर अशभभावको ंके ललए रीडडंग िोट:
माता-नपेता के रूपे में, क्ा आपेको कभी-कभी बच्ो ंको सुलाने में यह मुब्किल लगता है? 
अगर हा,ँ तो आपे समझ जाएंगे डक इस प्ारी सी कहानी में डटंककू  जो करता है वह क्ो ंकरता 
है। जानवरो ंकी अपेनी दुननया और भाषा होती है। वे जानवर जो रात के दौरान सडक्य होते हैं 
और डदन के दौरान आराम करते हैं, उन्हें ननशािर जानवरो ंके रूपे में वगचीकृत डकया जाता है। 
इन ननशािर जानवरो ंमें से प्ते्यक की एक अनकूठी नवशेषता है और इसललए बच्ो ंके ललए इन 
जानवरो ंऔर उनके अलग-अलग व्यवहार के बारे में सीखना महत्वपेकूण्थ है। बच्ो ंकी मदद 
करने का एक आकष्थक तरीका जानवरो ंकी इस शे्णी के बारे में कहाननयो ंके माध्यम से जानें 
और 'गुिनाइट, डटंककू ' नबलु्ल सही कहानी की डकताब है।

Worldreader
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नवधधकनवधधक

आर्रता में 30 िुलताई, 2022 करो िताि हरोटल और कन्वेंिन सेंटर में आयरोविि  NISA ग्ीन 
सू्ल समे्लन में मताननीय मुख्य अविवथ श्ी एसपी वसंह बघेल, कतानून और न्यताय रताज्य मंत्ी, 
भतारि सरकतार द्तारता एक सू्ली  छतात्ता भतार््ववी िमता्व करो डीबीटी वताउचर भेंट वकयता र्यता। 

विषिता में डीबीटी एक वरदतान हरो सकिता है। एक दृवटिकरोण िरो एक वताउचर और एक सीसीटी 
के लताभरो ंकरो िरोड़िता है, िैसे वक बताल श्म यता कम उम्र में ितादी करो हिरोत्तावहि करने के वलए 
सू्ल की फीस के वलए विीफता देनता, सू्ल और घर पर (पररखथिवियरो ंऔर थितानीय िरूरिरो ं
के आधतार पर) व्यवहतार बदलने के वलए आदि्व है।

जब मेरी शिक्षा के बारे में निण्नय लेिे की बात आती जब मेरी शिक्षा के बारे में निण्नय लेिे की बात आती 
है, तो यह मझेु अपिे माता-नपता के साथ ऐसा करिे है, तो यह मझेु अपिे माता-नपता के साथ ऐसा करिे 

की स्वतंत्रता देता है।की स्वतंत्रता देता है।
- भाग्थवी शमा्थ- भाग्थवी शमा्थ

“ “

िाग्थवी िमा्थिाग्थवी िमा्थ
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राष्ट्ीय और राज्य गनतनवधधयाँराष्ट्ीय और राज्य गनतनवधधयाँ

राष्ट्ीय और राज्य गनतनवसधयाँराष्ट्ीय और राज्य गनतनवसधयाँ

15 अकू्बर, 202215 अकू्बर, 2022..............................................................................................................................................................................................................................................................................................
NISA गुणवत्ा काय्थक्म BOLO ENGLISH (बोलो इंब्ग्श) के संबंध में NISA अंबाला काया्थलय 
में एक काय्थशाला आयोजजत की गई। सभी स्कू लो ं के समन्वयक और शशक्षको ं ने भाग ललया और छात् 
जुड़ाव पेर अपेने नविार साझा डकए। इस मौके पेर NISA के अध्यक्ष िॉ. कुलभकूषण शमा्थ व जजला अध्यक्ष 
श्ी आशुतोष गौर ने नवद्ालयो ंको सम्ाननत डकया। बोलो इंब्ग्श प्ोजेक्ट के ननदेशक श्ी रोहन जोशी और 
उनकी टीम ने सत् की सुनवधा प्दान की, जजसमें 19 स्कू ल शाममल थे।

निंबर 03, 2022निंबर 03, 2022..............................................................................................................................................................................................................................................................................................
NISA अध्यक्ष िॉ. कुलभकूषण शमा्थ ने, के-12 शशक्षा में गैर-राज्य अशभनेताओ ंपेर साथ्थक और ननष्पक्ष 
ननयमो ंको डिजाइन करने पेर पैेनल ििा्थ को संबोधधत डकया। इसके बाद सेंटर फॉर ससनवल सोसाइटी 
द्ारा 3 िवम्बर को उत्म िगर में आयोशजत यकूिेस्ो की वैश्विक शिक्षा निगरािी ररपोट्न िुरू की गई।   

01

02
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राष्ट्ीय और राज्य गनतनवधधयाँराष्ट्ीय और राज्य गनतनवधधयाँ

03

04

निंबर (9 - 11), 2022निंबर (9 - 11), 2022..............................................................................................................................................................................................................................................................................................
रिेनफीि स्कू ल एक्सीलेंस अवाि््थस को अब संस्ानो ंके ललए सबसे प्नतनष्ठत पेुरस्ारो ंमें से एक माना जाता 
है। ET TECHX B2B एक्सपेो के अलावा, 10वें राष्ट्ीय सम्ेलन ने हमें बजट ननजी स्कू लो ंके ललए 
एक रोमांिक अवसर प्दान डकया। इस प्नतननधधत्व का उपेयोग करके, वे नीनत के संदभ्थ में शशक्षा क्षेत् के 
सामने आने वाली िुनौनतयो ंके बारे में जानने के साथ-साथ नए आपेकूर्तकता्थओ ंऔर व्यवसायो ंसे जुड़ने में 
सक्षम हैं। 

निंबर (12-13), 2022निंबर (12-13), 2022..................................................................................................................................................................................................................................................................................................
वष्थ का हमारा प्मुख सम्ेलन, “मंथन” स्कू ल लीिरशशपे सममट 12-13 नवंबर को उत्राखंि में आयोजजत 
डकया गया था, जो स्कू ली शशक्षा में NEP 2020 के काया्थन्वयन की िुनौनतयो ंका समाधान करने के ललए 
प्धसद् नीनत ननमा्थताओ ंऔर शशक्षानवदो ंको एक साथ लाता है।
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राष्ट्ीय और राज्य गनतनवधधयाँराष्ट्ीय और राज्य गनतनवधधयाँ

05

06

22 निंबर, 202222 निंबर, 2022..................................................................................................................................................................................................................................................................................................
NISA- eN-READ शशक्षक प्शशक्षण काय्थक्म डदल्ी के उत्म नगर में “ओके मॉिल स्कू ल” में 
आयोजजत डकया गया था। इस काय्थक्म में, प्ते्यक स्कू ल को एक eN-READ डकट प्ाप्त होती है, जजसमें 
1500+ डिजजटल स्ोरीबुक्स (पेहले से ही नवतररत) होती हैं । प्ते्यक KG, KG 2, और गे्ि 1 और 2 
के साथ-साथ छात्ो ंके ललए काय्थपुेस्स्तकाएँ भी हैं।

निंबर (17 - 21), 2022निंबर (17 - 21), 2022..................................................................................................................................................................................................................................................................................................
NISA प्नतननधधमंिल टीम ने स्कू लो ंमें उनकी शैक्षशणक प्थाओ ंके बारे में जानने के ललए कंबोडिया का 
दौरा डकया।
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मीडडयामीडडया
मीडियामीडिया
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डॉ कुलभकूषिण िमा्न  
अध्यक्षअध्यक्ष

डॉ सुिील गुप्ा   
उपाध्यक्ष (इवनविएवटि)उपाध्यक्ष (इवनविएवटि)

श्ी राजेन्द्र ससंह  
उपाध्यक्ष (उपाध्यक्ष (संगठन विकास और भागीदारीसंगठन विकास और भागीदारी))

डॉ पे्रमचंद देिवाल    
कोषाध्यक्षकोषाध्यक्ष

डॉ पाथ्न जे िाह    
सवचिसवचि

डॉ जे एस परंज्योथथ  
उपाध्यक्ष (एडिोकेसी)उपाध्यक्ष (एडिोकेसी)

श्ी तुलसी प्रसाद   
उपाध्यक्ष (क्ावलटी)उपाध्यक्ष (क्ावलटी)

श्ी मार्टि कैिेडी 
उपाध्यक्ष (कानूनी) उपाध्यक्ष (कानूनी) 

वनसता पदतावधकतारीवनसता पदतावधकतारी

िाखाएंिाखाएं

हररयताणता

अंबाला
3706, डहल रोि, 
एसिी मंडदर के पेास, 
अंबाला कैं ट 
हररयाणा - 133001

िेलंर्तानता

हैदराबाद
नगर ननगम संख्ा 
2-3-528/
सी/15/ए/23 
अंबरपेेट, हैदराबाद 
तेलंगाना - 500 013

िवमलनताडु

चेन्नई
6/74, ररदरिन 
रोि, वाईएमसीए वेपेेरी 
कैं पेस िेन्नई, 
तममलनािु - 600084

प्रधतान कतायता्वलय

एि-1ए/1, यकूननट नंबर- 501-503, 5वी ंमंजजल 
सेक्टर 63, नोएिा, उत्र प्देश 201301

अफोडवेबलअफोडवेबल  स्कू ललंगस्कू ललंग
कमांडेबलकमांडेबल  लर्निगलर्निग
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ननसा एसोधसएशन के सदस्यननसा एसोधसएशन के सदस्य

वनसता से्टट एसरोवसएिन के नेितावनसता से्टट एसरोवसएिन के नेिता

श्ी रामचंद्र रेड्ीश्ी रामचंद्र रेड्ी
आंध्र प्देश प्ाइवेट अनएिेि स्कू ल्स  

मैनेजमेंट एसोधसएशन
आंध्र प्रदेिआंध्र प्रदेि

डॉ रीना सांगिानडॉ रीना सांगिान
अतुल्ा एजुकेशन टट्स् 

वदल्ीवदल्ी

श्ी योगेिभाई पटेलश्ी योगेिभाई पटेल
द गुि ह्कूमन बीइंग फाउंिेशन 

ऑफ स्कू ल्स  
गुजरातगुजरात

श्ी दीपक राजगुरुश्ी दीपक राजगुरु
स्वननभा्थर शाला संिालक

मंिल 
गुजरातगुजरात

श्ी भरतभाई मोहनभाई श्ी भरतभाई मोहनभाई 
गजीपाड़ागजीपाड़ा

सेल्फ फाइनेंस स्कू ल मैनेजमेंट 
एसोधसएशन  

गुजरातगुजरात

श्ी अवनल गोयलश्ी अवनल गोयल
साउथ डदल्ी पेब्लिक स्कू ल 

मैनेंजमेंट एसोधसएशन  
वदल्ीवदल्ी

डॉ लक्ष्य छाबवड़या डॉ लक्ष्य छाबवड़या 
अफोिमेबल प्ाइवेट स्कू ल्स 

एसोधसएशन   
वदल्ीवदल्ी

श्ी राजेि बजाज श्ी राजेि बजाज 
इंटेललजेंट माइंि टट्स्  

वदल्ीवदल्ी

डॉ कुलभूषण िमाचाडॉ कुलभूषण िमाचा
फेिरेशन ऑफ प्ाइवेट स्कू ल्स 

वेलफेयर एसोधसएशन  
हररयाणाहररयाणा

श्ी दीपक खेतान  श्ी दीपक खेतान  
आल गोवा गवन्थमेंट रेकोगंनाइज़्ि  

अनएिेि स्कू ल्स  एसोधसएशन  
गोिा गोिा 

श्ी दविंदर वसंह अरोड़ाश्ी दविंदर वसंह अरोड़ा
रूरल एजुकेशन वेलफेयर 

एसोधसएशन 
चंडीगढ़चंडीगढ़

श्ी एच एस मावमकश्ी एच एस मावमक
इंडिपेेंिेंट स्कू ल्स

एसोधसएशन 
चंडीगढ़चंडीगढ़

श्ी राजीि गुप्ता श्ी राजीि गुप्ता 
छत्ीसगढ़ प्ाइवेट स्कू ल्स 

एसोधसएशन 
छत्ीसगढ़छत्ीसगढ़

डॉ पे्रमचंद देििालडॉ पे्रमचंद देििाल
प्ाइवेट लैंि पेब्लिक स्कू ल्स 

एसोधसएशन 
वदल्ीवदल्ी

श्ी श्ीकांत बाबू कोगंतीश्ी श्ीकांत बाबू कोगंती
इंडिपेेंिेंट स्कू ल्स मैनेजमेंटस  

एसोधसएशन
आंध्र प्रदेिआंध्र प्रदेि

श्ी पंकज दासश्ी पंकज दास
ऑल असम प्ाइवेट स्कू ल्स 

एसोधसएशन
असमअसम

श्ीमती नंवदता वमश्ाश्ीमती नंवदता वमश्ा
ब्यक्क्तगत नवद्ालय

समनायराक्षी 
असमअसम

डॉ बीरें द्र वसंह राय डॉ बीरें द्र वसंह राय 
प्ाइवेट स्कू ल एसोधसएशन

कडटहार  
वबहारवबहार

श्ी सुरें द्र कुमार श्ी सुरें द्र कुमार 
प्ाइमरी स्कू ल्स
एसोधसएशन      

वदल्ीवदल्ी

श्ी पंकज वसडानाश्ी पंकज वसडाना
प्ाइवेट स्कू ल एसोधसएशन

 धसरसा    
हररयाणाहररयाणा
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डॉ गुलिन कुमारडॉ गुलिन कुमार
इंडिपेेंिेंट स्कू ल्स

एसोधसएशन  
वहमाचल प्रदेिवहमाचल प्रदेि

ननसा एसोधसएशन के सदस्यननसा एसोधसएशन के सदस्य

श्ी अजय गुप्ताश्ी अजय गुप्ता
जॉइंट कममट्ी ऑफ़ प्ाइवेट

स्कू ल्स 
जमू् और कश्ीरजमू् और कश्ीर

श्ी िौक़र चौधरी श्ी िौक़र चौधरी 
जम्कू और कश्ीर प्ाइवेट  स्कू ल्स 

कोआर्िनेशन कममट्ी 
जमू् और कश्ीरजमू् और कश्ीर

डॉ जी एन िार  डॉ जी एन िार  
प्ाइवेट स्कू ल्स एसोधसएशन  

जमू् और कश्ीरजमू् और कश्ीर

श्ी िवि कुमार  श्ी िवि कुमार  
KAMS - एसोधसएटेि मैनेजमेंट 

ऑफ़ इंब्ग्श ममिीयम स्कू ल्स   
कनाचाटककनाचाटक

श्ी रामदास कावदरुर  श्ी रामदास कावदरुर  
ऑल केरल सेल्फ फाइनेंधसंग

स्कू ल्स फेिरेशन   
केरलकेरल

श्ी सत्यनश्ी सत्यन
केरला इंडिपेेंिेंट स्कू ल्स

अलायन्स    
केरलकेरल

श्ी सुनील ओवलयाश्ी सुनील ओवलया
ग्ाललयर प्ाइवेट स्कू ल

एसोधसएशन सममनत    
मध्य प्रदेिमध्य प्रदेि

श्ी अवनल धूपरश्ी अवनल धूपर  
एसोधसएशन ऑफ अनएिेि

सीबीएसई स्कू ल्स 
मध्य प्रदेिमध्य प्रदेि

श्ी विनय राज मोदीश्ी विनय राज मोदी
एसोधसएशन ऑफ अनएिेि

सीबीएसई स्कू ल्स 
मध्य प्रदेिमध्य प्रदेि

श्ी अवनल गगचाश्ी अवनल गगचा
स्कू ल टट्ांसपेोट्थ पेॉललसी

एडवाइजर निसा  
महाराष्ट्महाराष्ट्

श्ी राजेंद्र वसंहश्ी राजेंद्र वसंह
इंडिपेेंिेंट इंब्ग्श स्कू ल्स

एसोधसएशन  
महाराष्ट्महाराष्ट्

श्ी भरत मवलकश्ी भरत मवलक
प्ाइवेट अनएिेि स्कू ल्स
मैनेजमेंट एसोधसएशन   

महाराष्ट्महाराष्ट्

श्ी वबरंु्गो वककोनश्ी वबरंु्गो वककोन
ऑल नागालैंि प्ाइवेट

स्कू ल एसोधसएशन   
नागालैंडनागालैंड

श्ी कुलिीर चंदश्ी कुलिीर चंद
पंेजाब इंडिपेेंिेंस स्कू ल्स

एसोधसएशन    
पंजाबपंजाब

श्ी जगदीि राय िमाचाश्ी जगदीि राय िमाचा
पंेजाब एडफललएटेि रेकोगनाइज़्ि 

स्कू ल्स एसोधसएशन    
पंजाबपंजाब

श्ी अवनरुद्ध गुप्ताश्ी अवनरुद्ध गुप्ता
एसोधसएशन ऑफ़ हेि्स ऑफ़ 

रेकोगनाइज़्ि एंि एडफललएटेि स्कू ल्स 
पंजाबपंजाब

श्ी संजीि सैनीश्ी संजीि सैनी
कौधंसल ऑफ़ रेकोगनाइज़्ि

इंडिपेेंिेंट स्कू ल्स
पंजाबपंजाब

श्ी अवनल चोपड़ा श्ी अवनल चोपड़ा 
सीबीएसई एडफललएटेि स्कू ल्स 

एसोधसएशन 
पंजाबपंजाब

श्ी िरुण भारतीश्ी िरुण भारती
प्ाइवेट स्कू ल एसोधसएशन

बरनाला 
पंजाबपंजाब

श्ी कोडाराम भादू श्ी कोडाराम भादू 
स्कू ल एजुकेशन वेलफेयर 

एसोधसएशन  
राजथिानराजथिान

श्ी सत्यमूवतचाश्ी सत्यमूवतचा
एसोधसएशन ऑफ प्ाइवेट स्कू ल्स 

मैनेजमेंट  
तवमलनाडुतवमलनाडु

श्ीमती हेमलता िमाचाश्ीमती हेमलता िमाचा
स्कू ल क्ांनत संघ 

राजथिानराजथिान

श्ी वमतुल दीवक्षत श्ी वमतुल दीवक्षत 
मोहाली प्ाइवेट अनएिेि

स्कू ल्स एसोधसएशन     
पंजाबपंजाब

श्ी जॉन जेवियर रं्गराजश्ी जॉन जेवियर रं्गराज
डक्ड्चियन माइनॉररटी

इंस्ीटकूशन्स एसोधसएशन   
तवमलनाडुतवमलनाडु
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ननसा एसोधसएशन के सदस्यननसा एसोधसएशन के सदस्य

श्ी मावटचान कैनेडीश्ी मावटचान कैनेडी
तममलनािु नस्थरी प्ाइमरी मैडटट्क 
एिआर. सेकें िरी स्कू ल मैनेजमेंट 

एसोधसएशन   
तवमलनाडुतवमलनाडु

श्ी अतुल श्ीिास्िश्ी अतुल श्ीिास्ि
एसोधसएशन ऑफ़ प्ाइवेट

स्कू ल्स   
उत्र प्रदेि उत्र प्रदेि 

श्ी अिोक मवलकश्ी अिोक मवलक
एसोधसएशन ऑफ़ रेकोगनाइज़्ि 

प्ाइवेट स्कू ल्स सहारनपुेर    
उत्र प्रदेि उत्र प्रदेि 

डॉ सुिील गुप्ताडॉ सुिील गुप्ता
एसोधसएशन ऑफ़ प्ोगे्धसव

स्कू ल्स ऑफ़ आगरा     
उत्र प्रदेि उत्र प्रदेि 

श्ी प्रिीण अग्रिालश्ी प्रिीण अग्रिाल
पेब्लिक स्कू ल िेवलपेमेंट

सोसाइटी      
उत्र प्रदेि उत्र प्रदेि 

श्ी वििेक यादिश्ी वििेक यादि
इटावा सीबीएसई स्कू ल

एसोधसएशन     
उत्र प्रदेि उत्र प्रदेि 

श्ी सुबा वसंह श्ी सुबा वसंह 
प्ाइवेट स्कू ल्स मैनेजमेंट

एसोधसएशन     
उत्राखंडउत्राखंड

श्ी बसंत बल्भ भट्ट श्ी बसंत बल्भ भट्ट 
तराई इंडिपेेंिेंट स्कू ल
वेलफेयर सोसाइटी     

उत्राखंडउत्राखंड

श्ी रामेश्वर लोधी श्ी रामेश्वर लोधी 
पेरवदून स्कू ल एसोधसएशन      

उत्राखंडउत्राखंड

श्ी तपन घोषश्ी तपन घोष
वेस् बंगाल अनएिेि स्कू ल्स 

एसोधसएशन      
िेस् बंगालिेस् बंगाल

श्ी मनोज कुमार खेराश्ी मनोज कुमार खेरा
उधम धसंह नगर इंडिपेेंिेंस

स्कू ल्स एसोधसएशन     
उत्राखंडउत्राखंड

श्ी समरजीतश्ी समरजीत
िेवलनपेंग स्कू ल्स

एसोधसएशन  
उत्राखंडउत्राखंड

श्ी र्ॉमस सी जे श्ी र्ॉमस सी जे 
इंडिपेेंिेंट स्कू ल्स एलायंस     

उत्र प्रदेि उत्र प्रदेि 

श्ी दीपक मधोक श्ी दीपक मधोक 
पेकूवा ांिल स्कू ल वेलफेयर

एसोधसएशन      
उत्र प्रदेि उत्र प्रदेि 

श्ी विनोद अग्रिाल श्ी विनोद अग्रिाल 
मुरादाबाद एसोधसएशन ऑफ

प्ाइवेट स्कू ल्स       
उत्र प्रदेि उत्र प्रदेि 

श्ी बलविंदर वसंह श्ी बलविंदर वसंह 
कानपुेर प्ाइवेट स्कू ल्स

एसोधसएशन       
उत्र प्रदेि उत्र प्रदेि 

श्ी महेंद्र नंद जायसिालश्ी महेंद्र नंद जायसिाल
महाराजगंज डिस्स्ट्क्ट स्कू ल्स 

एसोधसएशन     
उत्र प्रदेि उत्र प्रदेि 

श्ी प्रदीप कुमारश्ी प्रदीप कुमार
ममजा्थपुेर स्कू ल्स

एसोधसएशन      
उत्र प्रदेि उत्र प्रदेि 

हम 1 लाख बजट निजी स्कू लो ंहम 1 लाख बजट निजी स्कू लो ं
की आवाज हैंकी आवाज हैं
6262 राज्य संघ  राज्य संघ 

2020 करोड़ छात्र  करोड़ छात्र 
भारत के भारत के 26 26 राज्यो ंमेंराज्यो ंमें

श्ी िेखर रािश्ी िेखर राि
तेलंगाना रेकोगनाइज़्ि स्कू ल्स 

मैनेजमेंट एसोधसएशन    
तेलंगानातेलंगाना

.........................................................................................................................................................................................................................



.........................................................................................................................................................................................................................

1. बजट ननजी स्कू लो ंके डहत की वकालत करते हुए एक राष्ट्ीय आवाज प्दान करने वाले गठबंधन में शाममल होना।

2. संघो ंकी जरूरतो ंके बारे में जागरूकता फैलाने का अवसर।
3. राष्ट्ीय और अंतरराष्ट्ीय स्तर पेर एसोधसएशन के ललए प्नतष्ठा-ननमा्थण।

4. एक्सपेोजर और नवशभन्न राज्यो ंके अन्य सदस्य संघो ंकी सववोत्म प्थाओ ंसे सीखने के अवसर।

5. शशक्षा नवकास, नए कानकून, नीनतयो,ं नवननयमो,ं संशोधनो ंऔर संबंधधत मुद्ो ंके बारे में नवीनतम जानकारी।

6. देश भर में और पेकूरे देश में सहयोमगयो ंके साथ सीधा संपेक्थ  - लोगो ंऔर संसाधनो ंके ललए एक खुला प्वेश द्ार जो स्कू लो ंको बहेतर बनाने में 
मदद करता है, एक राष्ट्व्यापेी वकालत अशभयान के माध्यम से और संघो ंके डहतो ंकी रक्षा के ललए कानकूनी सहायता तक पेहंुि।

7. एक राष्ट्ीय नागररक मंि पेर प्नतननधधत्व जो सरकार, मीडिया, शशक्षानवदो ंऔर अतंरराष्ट्ीय संगठनो ंसे कम ननयमो ंऔर अधधक पेारदर्शता की 
वकालत करता ह।ै

8. सरकारो ंके साथ बठैको ंमें भाग लेने वाले गठबंधन अधधकाररयो ंऔर कम्थिाररयो ंसे महत्वपेकूण्थ मामलो ंपेर अपेिेट।

1.  अपेने स्कू ल की सववोत्म काय्थप्णाली आडद को साझा करने के ललए आदश्थ मंि। 
2.  शशक्षा क्षेत् की वत्थमान स्स्नत और शशक्षको ंके दृनष्कोण पेर प्काश िालना। 
3.  स्कू ल के उत्पादो ंऔर सेवाओ ंको बढ़ावा देने के ललए उतृ्ष् स्ान। 
4.  कई नवशेषज्ो ंके साथ सहयोग।

उपलब्ध
सदस्यता

प्धान काया्थलय, एि-1ए/1, यकूननट नंबर- 501-503, 5वी ंमंजजल, सेक्टर 63, नोएिा, उत्र प्देश 201301 | कॉल: +91 76690 78760, 
0120 4272234 | Email: nisa@nisaindia.org | Website: www.nisaindia.org

UPI                       Cheque

वडवजटल फॉमचा वडवजटल फॉमचा 
भरने के वलएभरने के वलए
QR सै्न करेंQR सै्न करें

एसरोवसएिन के वलए वनसता सदस्यिता फॉम्वएसरोवसएिन के वलए वनसता सदस्यिता फॉम्व

• • व्यस्तिगत सदस्ताव्यस्तिगत सदस्ता
• • एसोवसएिन सदस्ताएसोवसएिन सदस्ता
• • कॉपपोरेट सदस्ताकॉपपोरेट सदस्ता

वडवजटल फॉमचा वडवजटल फॉमचा 
भरने के वलएभरने के वलए
QR सै्न करेंQR सै्न करें

भुगताि के प्रकारभुगताि के प्रकार

वनसता नमस्तार के वलए सदस्यिता फॉम्ववनसता नमस्तार के वलए सदस्यिता फॉम्व

डनसा संघ से जुड़ने के लाभडनसा संघ से जुड़ने के लाभ

छह इशू् के वलए वतावष्वक सदस्यिताछह इशू् के वलए वतावष्वक सदस्यिता
िुल्क - 590/- रुपयेिुल्क - 590/- रुपये
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कायचाक्मो ंका वििरण प्राप्त करने केकायचाक्मो ंका वििरण प्राप्त करने के
वलए QR सै्न करेंवलए QR सै्न करें

सू्ल ववकताससू्ल ववकतास
कताय्वक्रमकताय्वक्रम



Doctors as Teachers: Good health made infectious in schools 
“Schools are not to teach how to earn a living, but to teach how to live” 
 
It’s just past noon at the Cygnet Public School JSPM,in 
Pune. The students of class 5 are listening to a story about 
Rakhi – another class 5 student, who has begun to feel 
tired quickly. “Have you heard of anaemia?” asks the 
teacher, “It can affect how you grow, learn and play” she 
explains.  
Meet Dr Raksha, a medical doctor who is also a school 
health teacher! She is part of AddressHealth, India’s 
leading school health provider, which offers a workbook-
based curriculum for health education in schools. 

Health education in schools 

 
Health education is integral to the primary mission of 
schools. It must provide young people with the knowledge 
and skills they need to become successful learners and 
healthy and productive adults. Healthy students learn 
better, play better and miss school less often. 
Health is a part of our school curricula already. But often 
an academic approach defeats its very purpose. In 
contrast, a health curriculum designed and delivered by 
health professionals with focus on practical knowledge 
and behaviour change, can make a bigger impact on 
students.  

Doctors as health teachers in schools 
AddressHealth education is workbook-based health 
education program in schools for students of Class 1 to 
10.  It is delivered by health professionals in eight periods 
spread out over one academic year.  This ensures that it 
is accurate, relevant and practical. It aims at shaping 
individual values and group norms about health. 
Parents appreciate this, making it easier for school 
managements to introduce the health education 
curriculum in their school by including into book list. 

AddressHealth Education Workbook based 
curriculum for classes 1-10 
Unlike a textbook, the AddressHealth education workbook 
 

Contains essential health information conveyed through 
real life stories, situation, dialogues or poems .Each 
chapter has specific key objectives, learning outcomes 
and a target health behaviour change.  
The layout consists of a reading/discussion activity 
(facilitated by the health professional in school), a class 
activity (to recall and reflect) and a home activity (to 
involve parents and reinforce the health concept). 
1http://www.cdc.gov/healthyyouth/hecat/pdf/HECAT_Overview.pdf 
accessed on 17.11.04 

The curriculum is designed by public health experts, 
paediatricians, psychiatrists, doctors, dentists and 
psychologists. It is comprehensive with seven broad 
themes for each class namely, My Body, My Smile, My 
Mind, Eating Right, Germs and Diseases, Habits for 
Life and Staying Safe. Puberty and adolescence 
workshops are conducted separately for boys and girls 
for classes 6, 7 & 8.  
It covers health issues peculiar to our society and offers 
practical solutions in the Indian scenario. For example, eat 
seasonal and local fruits and vegetables for better health, 
try Indian millets- the super grains or behave well around 
stray dogs.  

Back to Dr Raksha.  
She explains how Rakhi beats anaemia. She encourages 
the students to identify and try various local greens. She 
talks about how eating a fruit with their meals can help 
their body absorb the iron better and also that chicken liver 
is great source of iron.  
More than 60,000 children across India are now covered 
by AddresHealth education. The entire package is priced 
at less than 1 rs per child, per year. It includes a 
workbook for every child and 8 classes by the doctor.  
AddressHealth also offers medical room services, annual 
health check for students, and school emotional and 
mental wellbeing programs.  
For more information, please contact  
vanchana@addresshealth.com or call 9172849521 

Our services:     Medical Room, Health Education, Health Check & Mental Health Workshop 

Operating in:  Bangalore  |  Delhi  |  Hyderabad  |  Pune  
T: +91-80-22444232  

| 
 www.addresshealth.in  

service@addresshealth.com
m 

  |   Follow us :    
Contact on –9172849521               
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For more details, visit www.leadschool.in
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